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PERNYATAAN KEPUTUSAN RAPAT ANGGOTA KOFERASI
KARYAWAN INCO INDONESIA
DISINGKAT “ KOPKAR INCO INDONESIA *

Nomor : 12.-

-Pada hari ini, Rabu, tanggal sembilan ZAgustus tahun
Duaribu tujuh belas {09-08-2017}. —-—————————mwermeerm——————
~Hadir di hadapan Saya, HAJJAH WAHYUNI INTI HASTUTI, -~--~—-
Sarjana Hukum, Notaris di Luwu Timur, Wilayah Kerja----
Propinsi Sulawesi Selatan, dengan dihadiri para saksi-saksi

yang saya, Notaris kenal, dan yang akan disebut nama-------

1. Tuan, MUHAMMAD PARAWANSA LAMUDE, lahir di Malili, pada

tanggal duapuluh delapan Oktober tahun seribu sembiilan
ratus tuuh puluh tujuh (28-10-1977), Karyawan Swasta,
Warga Negara Indonesia, bertempat tinggel di Jalan
Krakatan F. 277, RT/RW 010/002, Desa Magani,Kecamatan
Nuaha, & ———eemssm e e e e e e e
pemegang Nomer Induk Kependudukan: 7324022710770001
tertanggal duapuluh Maret tahun Duaribu duabelas --—--—=
(20-03-2012) ., ~— =~ —mmmm e e e
_m.admu.bzeoz SAID, lahir di Sorowako, pada tanggal lima mei

tahun seribu sembilan ratus -tujuh puluh satu (05-05-
1971}, Karyawan Swsata, Warga Negarag . Indonesia,
bertempat tinggal di Jalan Danau Matano lwxg III No. 8,
RT/RW 007 Desa Sorowako,Kecamatan Nuha. ---—-—-—-———-—=—=-
pemegang Nomer Induk Kependudukan: 7324020505710004
tertanggal duapuluh sembilan Januari tahun Duaribu
tigabelas {(29-01-2013). -==-r———sse————mm—s—————emo— o
3. Tuan; MUHAMMAD RENDRA GUNAWAN NADING, lahir di Sorowako,

pada: tanggal duabelas Oktober tahun sezibu sembilan
ratus tujuh puluh sembilan $12-10-1979), Karyawan
Swsata, Warga Negara Indonesia, bertempatt tinggal di
Jalan Incoiro 1 No.l, RT/RW 003 Desa Nikkel,Kecamatan
Nuhai, === e— e i —————————————




5.

pemegang Nomor Induk Kependudukan: 7324021210790001
tertanggal delapan Agustus tahun Duaribu duabelas -—=--
(08-08-2012) . e e e e S

Tuan SUFIYANTG RANTEDOPING GAMMARA, lahir di. Palopo, pada

tanggal duapuluh Desember tahun seribu sembilan Hmﬁcmw
delapan puluh lima (20-12-1985), Karyawan Swasta,Warga
Negara Indonesia, bertempat tinggal di Jalan Gunung Batu
putih No.26, RT/RW 005, Desa Wawondula, Kecamatan
Towuti, —====——=——s—m——eos— s —— o —mms TS m T

-pemegang Nomor Induk Kependudukan: 7324036012850001
tertanggal delapan belas Juni tahun Duaribu enambelas -

(18-06-2016) . =——=—=———————=-=sooooosSoossosmommEmmETTTT

Nyonya SALMA SALEH,lahir di Malili, pada tanggal
duapuluh lima Juli tahun seribu sembilan ratus tujuh
puluh tujuh (25-07-197F), Karyawan Swasta,Warga Negara
Indonesia, bertempat tinggal di Jalan Agatis Blok E/3,
Desa. Sorowako, Kecamatanm Nuha. -—————=-—-=——=-o——=m==77""

-pemegang Nomor Induk Kependudukan: 732:4026507770002
tertanggal sembilan belas Maret tahun Duaribu duabelas -

(19-03-2012) . =====—=———s=—-=osommoosmsssmmmsmommemeTTE

-kelimanya sementara ini berada di# Malili. ——==————===——

-Menurut ketewangan mereka bertindak masing-masing dan
berturut-turut. selaku Ketua, Walktil Ketua, sekretanis,
Wakil Sekretaris dan Bendahara dari Koperasi Karyawan
Inco atau disingkat  KOPKAR INCO, berkedudukan di
Sorowako, Kecamatan Magani, Kabupaten Luwu Timur,dulu
Luwu, Provinsi Sulawesi Selatan, yang anggaran dasarnya
telah memperoleh pengesghan dari -—--==--=-—-=--=TT=ToTT

Kepala Kantor Wilayah Koperasi Provinsi Sulawesi Selatan
tertanggal sembilan belas Mei tahun seribu sembiilan
ratus tuijuh puluh sembilan {19-05-1979) Nomor:
4115/BH/IV tentang Pengesahan Koperasi sebagal Badan
Hukum/dengan demikian para pengurus bernak mewakili

Koperasi Karyawan Inco tersebut diatas. -—-—-=——=——————=—-




ﬁMWmHm._mmwmﬁmamﬁﬂ wmpms saya, Notaris, kenal, berdasarkan
identitasnya vang Qwvmhwprmwwwb me@Qm saya, ZOdeHm. =
-Para @mn@wwamh_ammpbolamMﬁbm Umewanw csnnwwawﬁu mmwawhw
_Qwu_mmHch,wcmmaname @mﬁm ﬁmsQHHH_NOUmHmm%_wa<m2mw Inco
"KOPKAR INCO” yang berkedudukan di Kabupaten Luwu Tfmur
dulu _mczms ﬁmwmﬁ mengadakan Rapat bzomow@ " sebagaimana
tersebut dalam Berita Acara Rapat wb@@owm~ Qw@msm:
tangan, tertanggal enam Mei tahun UsmHHUz ﬁcuns belas ----
{06-05-2017) . —mmtmmmm e ————ee e
|wmssm Koperasi Karyawan Inco. MKOPKAR HZOO% yang telah
mendapat pengesahan mmvmomp Badan Hukum ﬁmhmmgﬁﬁ medmmsn

_rwm:sm. mcmcmmb - pengurus, dan pengawas = Koperasi yang
mmwwwwﬂﬂ_ dan Daftar Anggota, mmUm@mwawm ﬁmwmmccﬁ dalam
surat Keputusan -  Nomer: - mp&\mm\wwbxmﬁm.NO\<HH\Hmm¢
tertanggal empat belas  Juni tahun seribu ' sembilanratus
sembilan puluh tujuh m._Enomupwﬁ_v . S e R Mo B -—
-Bahwa mmwammmﬂwmb. Berita Acara wmwmd__PUQQOﬁm dibawah
ﬁmuomw ﬁmwwmwcﬂ diatas, mcmcumb pengurus telah ﬁﬁb@mwmaw
' perubahan nmazb . jumlah mBGQOﬁm wovmummw tidak mengalami
‘_ﬁmﬁcvmwmw. L P W L T o T
' ~Bahwa para = penghadap QmHmE wmﬂcacwmub%m mmvmamwambw
tersebut diatas telah diberi - kuasa oleh Rapat wboaonm untuk
Bmsowmnwwwmb @mn@mmcmwms msmmmwww_ammmw Koperasi Karyawan
Hboo_zmomme INCO” untuk disesuaikan dengan Undang-Undang

Nomor 17 ﬁmrcu 2012 ﬁmunmb@ Koperasi,  menjadi sebagai

Umhwwcn. |||||| ————————— T——————- e
|||||||| Ill[lllllllilllll!wg H i S e o e e i o S o A e i e o o e e T
............. -~ NAMA DAN TEMPAT KEDUDUKAN - --———co-moe

et e L e Pasal 1 -—--———=—=mw——o N I e

(1) NOﬁmHmmH pbw Umﬁ:mam NUMNN$MH ﬁwavﬂvz VALE HZUQZHme
| pzsineraT "KOPRAR ~ WALE quezmmuva . dan  umtuk

mmawuucﬁb%m dalam Pw@mmwm: Ummmu ini apmmntﬁ movmumww.
_hmv mowmummy,.psﬁ Umwwmasaswmb - di mOHosmwo~ Wmnmamnms

r_zsgm mmdcﬁmn@b Luwu HHBCH~ mhovwbmw mcwmzmmp mmpmﬁmn.




Ummﬁmw wmmu@ Koperasi Bmwwvcﬁw mmwsncw sppm%mw mmmmum.
HSQObmmHm Qmu Qmwmw Bmmawﬂpwmwn serta EmBUcwm wmanow_
cabang, kantor omvmna bmsbmnds dan kantor wmm Umww di

.QmHmB Dmomhp Bmcﬁcw aw nm@mhm ladin wmmcmp wmcﬁﬂcsmb Qmm.

- wmamaﬁcm: Qma atas keputusan Wm@mﬂ Anggota&.——r—--===m o
e S _ o liiwg IT ~—— e — e —
D rﬁzuwmwz ASAS, DAN TUJUAN —-~—————=—===———=
|L....||.l.|||........:||:t.|...|. |||||| PRSAL 2 ~—m——mmmmmme o m——————

Koperasi ”wmﬁwmnawmwmu Pancasila dan Undang-Undang Dasar
1945, *mmmdm e oo oS e eerlie_n el ==

||||||||||| —————e——ewe=--Pagal 3-————w---——————m oo
Koperasi berdasarkan atas asas kekeluargaan. =---=—=-—---—=
e mmmmmmeee——e————— PaBal & -—=c—=—mmmm—m—m—=——————e o
. -Koperasi bermaksud :----=-r———==—---—= e e

a.-membangun dan mengembangkan potensi ekonomi.. anggota ----

mwscmcmn%m dan masyarakat pada cacsnwm.||¢|11L||||1:41|||
b.-memperkokoh perekonomian rakyat sebagai dasar kekuatan

_QWb_wmﬁmsmbmu perekonomian zmmwoﬁmw.||L||||||a|1|||:;1||
_ lxo®mhmmw Umhﬁcuﬁms.||1L|||w«sr||rL|||11|||||i111|||||11||«
,mruamamucwmm wmmmumswmmmwp_ Anggota - pada khususnya dan
_BmmMmHmwmﬁ pada cacgu%m.||1|1:|111|Jn|L|||r|r||||||r1t||

b. |BmBUwu@Gw tatanan ﬁmwmweboapmb m@mpommp v i e e — —

n.uBmBmucwmw wmamgﬁcms ekonomi, daya kreasi dan kemampuan.
usaha para anggota Qmwms_.amuHU@wmwww: produksi dan

pendapatan.-—-~-=—==—===- e

||||||||||||| —wmwm——m——————BAB IV —-——smsmssmne—e———— e
L limmmmmmmmmio—leo NILAT DAN PRIFSIP -------===-==--- --
-====mm——————=————--—---- Pasal mir1||r+|w|||JWIni||w lllll
(1) Zmew <mwo anammmmw_wmupmﬂmm moﬁmwmmw_<mHﬁcu o

a. Kekeluargaan; ——=—=m==s=mmm————e— o ee e




b. Menolong diri sendigi; ====-~— e ———— el —
c. Bertanggurng jawab; -——-==-rm--———-mm—mmoe————e o e e
d. Demokrasiy ~-—=—————-—-——m--— e — e
e. Persamaany -—-————————=——=—----- e e

f. Berkeadilan; dan ---=--=——-——-—=m-mm o - ———emm e

g. Kemandirian, ------ e ———————— e e
(2) "Nilai yang diiyakini Anggota Koperasi yaitu: ~------- ———
|a. Kejujuranj ====--==----=-—==--oco—ooeooo —————————— e
b. Keterbukaamn; -——-———=———=memm e ——
¢. Tanggung jiawab; dan --=--————- ———————— —— e
d. Kepeduliam terhadap orang laim. -—--—-————————--- ——
|||||||||||||||| w====---- Pasal 7 —————-—- s m s mm——

(1) Koperasi dalam melakukan kegiatannya berdasarkan ------
_Uﬁwbmww prinsip koperasi yaitwm: -----——-----w-- -
a. Keanggotaan bersifat sukarela dan terbuka; ---—-———-
b. Pengawasan oleh Anggota diselenggarakan secara
_amsowumﬁwmm ||||||||||||||||||||||||||||||||||| -
c. Anggota berpartisipasi aktif dalam kegiatan ekonomi
_mowmﬁmmwm |||||||||||||||||||||||||||| ———————————
d. Koperasi merupakan badan usaha swadaya yang
Mowonoaﬁwbamvmsgmﬁn |||||||||| —_——— e

e. Koperasi menyelenggarakan pendidikan dan pelatihan

g bagi Anggota, Pengawas, Pengurus, dan karyawannya,
serta memberikan informasi kepada masyarakat tentang
jati diri, kegiatan, dan kemanfaatan Koperasi; =-——-

_m.mowmwmmw melayani anggotanya secara prima dan
# memperkuat Gerakan Koperasi, dengan bekerja sama

melalui Jaringan kegiatan pada tingkatan lokal,

nasional, regional, dan internasional; dan ===-—-—--
#@.movmwmmw bekerja untuk pembangunan berkelanjutan
bagi lingkungan dan masyarakatnya melalui kebijakan
yang disepakati oleh Anggota. -—-—-—-—=--- —————————— e
_ﬁumwwbmw@ Koperasi sebagaimana dimaksud pada ayat (1)

1]

_meumaw sumber inspirasi dan menjiwai secara




keseluruhan organisasi dan kegiatan usaha koperasi

sesual dengan maksud dan tujwan pendiriannya. -—==~-

||||||||||||||| e BAB Vo mmmm—mmmmmmmm = —mm
|||||||||||||||||||||||||| USAHA —————==————————m— oo s
|||||||||||||||||||||| Bagian Pertama ----—--—"-""-""T77777
||||| e —UMUM, ———m —mmm e m s
||||||||||||||||||||||||| Pasal whri:||:||||ll|||1||||l|||

(1] Untuk mencapai maksud dan tujuan maka koperasi

menyelenggarakarn usaha-usaha sebagal berikut: --——=——=—-
a.-mewajibkan serta menggiatkan anggota-—-anggota untuk
menyimpan pada koperasi secara teratur pada tiap-tiap
waktu menurut cara-cara yang diputuskan oleh rapat
anggota.-———~————--=-=---sSsoss oo romsmmTmeT e —————————— ————

b.-melaksanakan unit usaha Simpan Pinjam sebagal

c.-melaksanakan pengadaan  dan penyaluran  barang,
kebutuhan sehari-hari (waserda) kepada anggota dan
masyarakat.—-—-———-- ———m == e e — —_——

Q.lamwmwmmbwwmi usaha-usaha komtraktor dan usaha-usaha

twa/logam, ————=—=——==m---—m—m—--so—mss oo mommmm T m e
_Hmf Dalam melaksanakan kegliatan usaha, koperasi wajib

cemiliki surat izin usaha dan surat izin lainnya dari
instansi yang berwenang sesual ketentuan dan peraturan
perundang-undangan yang berlaky.-——==—=——====-————<-—mooo
-Awu Dalam melaksanakan kegiatan usaha, koperasi dapat
melakukan kerjasama dengan suplayer dan pihak-pihak
lain baik yang berada di dalam wilayah Negara Republik
Tndonesia maupun Luar Negeri,-——————-—=—-o---ooomommmmon
ﬂagv Pengelolaan kegiatan koperasi, konsumsi dan produksi
dilakukan aoleh pengurus atau pengelola profesicnal

berdasarkan keahliannya.




(5) dalam rangka peningkatan keahliannya bagl pengelola
dialokasikanm dalam Rencana Anggaran Pendapatan Belanja
Koperasi (RAPBK), —=—mem——me—e o e e —————— e

||||||||||||||||||||||| Bagian Kedua ---—----———-———coe

||||||||||||||| -—=---- Kelayakan Usala-------———~-omme.

L Pasal 9--——------- ———m—————— ——-

Dalam melaksanakan kegiatan usaha dibidang penyediaan

produk-produk Konsumsi, Koperasi wajib memperhatikan skala

ekonomi dan kelayakan usaha serta; kebutuhan anggoeta dan

masyarakat pengguna jasa. ———mms-—mmemmm e
Untuk meningkatkan pelayanan kepada anggota koperasi dhpat

membentuk jaringan pelayaman yang berbentuk divisi - divisi

pelayanan sesuai keperluam, =—=m==——m—mmmmmmmme

||||||||||||||||||||||||| Pasal 11 ~—-———=———mm

(1) Anggota Koperasi merupakan pemilik sekaligus pengguna

jasa., —mmmem e e — e —————— ——— e ———— ——
(2) Keanggotaan koperasi tidak dapat dipindahtangankan. --
(3) Persyaratan untuk diiterima menjadi anggota sebagai

berikut i~ o e ————— ———

| a. Warga Negara Indonesia vang meliputi berbagai
golongan/lapisan masyarakat yang mempunyai kesamaan
kepentingan ekonomi dalam limgkungan koperasi; =——-—-
b. Penduduk yang bukan warga negara Indonesia yang
berdomisili dalam wilayah kerja vyang sama dan
diterima menjadi anggota koperasi Luar Biasa denagn
ketentuam tunduk pada aturan perundang-undangan yang

berlaku,—————- ———————— mmm———— e —mmmm—mme e ——————

]



%O. Memiliki kemampuan penuh untuk melakukan tindakan

hukum (dewasa dan tidak berada dalam perwalian dan
sebagalnya); —=———————=T—=7" e ——
d. bertempat tinggal di seluruh wilayah Indonesia. =--
e. Untuk menjadi anggota :i----=- e e e -
*Hv —~harus mengajukan secara tertulis kepada Pengurus
dengan mengisi dan menadatangani formulir yang
telah disediakan oleh Pengurus.--=-—-- ————— ———————
_mv Pengurus mempertimbangkan permohonamn tersebut dan
keputusannya harus diberikan dalam waktu paling

lama 7 (tujuh) hari sejak tanggal diterimanya

permohonan.—=—====—-=""< e e e —————
_ug Permohonan yang diterima segera didaftar dalam
puku daftar anggota dengan ‘membubuhkan tanda
tangan dan atau cap jempol dalam buku daftar

anggota tersebut dihadapan Pengurus.-—=--=""="""7"

_av Apabila permohonan ditolak oleh Pengurus pemaghon
dapat mengajukam permohonan kembali paling lama
30 (tigapuluh) hari.----——=—-=7==< e —————— e —
_mu Mulail berlaku dan berakhirnya keanggotaan
ﬂwowmhmmw hanya dibuktikam dengan catatan dalam

buku daftar anggeta.--—=--=-—-—--—--—---sTooooSTTE

—m. Membayar lunas simpanan pokok. —--—-=-===-===="7=" ——
||||||||||||||||||||||| Bagian Kedua -—-~——-—---—----To-oTooT
||||||||||| —m——————= Kowajiban dan Hak---------—-—-"-=-—vTo
|||||||||||||||| —————————Basal 12 -———-——=——swm—— T
Setiap anggota mempunyal kewajiban: =—=====-==———-—==—= —————
-Anggota Biasa :-—-=—=——-—-=TosTooT ———————— e e e -—
a. Mematuhi Anggaran Dasar, Anggaran Rumah Tangga,

Peraturan Khusus dan keputusan Rapat Anggota; -—-—-——-----
b. Menghadiri rapat anggota; =----—=--"--T--TToTToTTTTITT -—
c. Berpartisipasi aktif dalam kegiatan koperasi; --——- =
d. Turut mengawasi Jalannya pengelolaan organisasi dan

usaha koperasi; dan —-—-——==-""=" S m—m o ——— s e =




| e. Melakukan aktivitas usaha sektor retail / produktif. --
f. Membayar simpanan-simpanan pada koperasi (simpanan pokok
dan simpanan wajib).----=--=-—s-=mosommTTS —————————— e
-Anggota Luar Biasa i=-————=—"7"~"~ ——————— = —————— e ————
a.ikut mendorong kemajuan koperasi secara terus menerus.-—-
b.mematuhi ketemtuan Anggaran Dasar dan Anggaran Rumah

Tangga dan keputusan vyang telah disepakati dalam rapat

anggota.——---—= e ——— e m s e e ——— e
||||||||||||||||||||||||||| Pasal 13 -~—--——==-—-———e—o-m oo om e
Setiap anggota berhak: -—-——-==——=—= e —
-Anggota Biasa t==-=--——m-sTmTTEoTET e —
a. menghadiri, menyatakan pendapat, dan memberikan suara

~Qmwms Rapat Anggota; —=——=—-—=——="T"""" ————————————— -—=
_U. mengemukakan pendapat atau saran kepada Pengawas dan

_mmbmchcm diluar Rapat Anggota baik diminta atau tidak;

c. memilih dan/atau dipilih menjadi Pengawas atau Pengurus

_mmmcmH persyaratan vand ditetapkan dalam Anggaran Dasar;
ﬁﬂ. memfnta diadakan Rapat Anggota menurut ketentuan dalam
ﬁmbammmmu Dasar; =——=————=——=——- e e —
le. memanfaatkan pelayanan kegiatan dibidang yang ——=—————=
_memawwwmb oleh Koperasi; -=--—- ————— e e

ﬁw mendapat  keterangan mengenai perkembangan Koperasi
#mmmcmw dengan ketentuan dalam Anggaran Dasar; dan =-——--—
g. mendapatkan Selisih Hasil Usaha Koperasi dan sisa hasil
_ﬁmmmmwmmmwmb Koperasi apabila koperasi bubar., =--——---- -

| -Anggota Luar Biasa :==—-=--=-—=-~=---" e

' a.memberi saran, bimbingan yang menyangkut usaha, organigasi
#Qma managemenserta ketatalaksanaan koperasi.,-—-—====———"-=

b. tidak mempunyai hak suara dalam rapat anggcata lainnya.--

c. mendapatkan pelayanan daril koperasi, sama dengan anggota

dwmwap<m. ||||| o o e s———— e
ﬂa. berhak sebagai pengguna/pelanggan dengan koperasi yang
ﬁcmﬂmmb@wzﬁmm. |||||||||||||||||||||||||| ——————— - ——————

| —e--e-o-—emce-wo—----- Bagian Ketiga----r---="""TTTTTTmTIOT




| ———m——vwsesm---==« Borakhirnya Keanggetaan--===========—m--

o PFasal 14 —————r—————t————————— ——
(1) Keanggotaan berakhir gpabila: =-~======-- e
a. Anggota bersangkutan meninggal dunia; --—=--=-=-- .

b. Koperasi membubarkan diri atau dibubarkan <leh
Pemerintah; =------ e — e -

c. berhenti atas permintaan sendiri; atau

diberhentikan oleh pengurus karena tidak memenuhi
lagli persyaratan keanggotaan dan atau melanggar
ketentuam Anggaran Dasar atau Anggaran Rumah Tangga
dan ketentuan lain yang berlaku dalam Koperasi atau

dalam waktu 1 (satu) tahumrr berturut-turut tidak

ikut berpartisipasi aktif dallam koperasi. ---——-—--
_Amv Anggota yang diberhentikan oleh Pengurus dapat meminta
#ﬁmgvmwmmu kepada Rapat Anggota., --—————————==——c————~—-
_ﬁwv Sertifikat modal koperasi milik anggota yang
diberhentikan oleh Pengurus, dikembalikan melalui
mekanisme pengalihan sertifikat modal koperasi kepada
anggota lainm sesual dengan ketentuan Anggaran Rumah

Tangga atau Peraturan Khusus. -—-====---————————————

(4) Simpanan—simpanan dikembalikan sesual dengan
perjanjian atau persyaratan simpanan vyang telah

disepakatl, ---—=—===--—- ————— e ————m——m e

_ﬁmv Berakhirnya keanggotaan sah pada saat

penghapusan/pencoretan nama anggota yang bersangkutan

dari buku daftar anggeta. ----- e nin bbb bbb Tt ok
e ——————————————————— BAR Y ——mmm————— ———— —
e —emmeec—memeew—ee—— RAPAT ANGGOTA -----—- ————— e e e
|||||| ~——==—————-—-----Bagian Pertama -----—-———--—————-———-

——————————————————————— Rapat Anggota-—-——-s==mm—— e —— - ———
- —————————eee-—-—Pagal 15 -————rmcrmssc e e e
{1} Rapat Anggota merupakan pemegang kekuasaan tertinggi

dalam Koperasi. ----- —————————— ————————— —————— ———
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Rapat Anggeta sah Jjika dihadiri 1lebih dari 50
ﬁwnwwsmﬁcwcs persen} dari Jjumlah Anggota Koperasi yang
terdaftar dalam bukuy Daftar Anggota Koperasi dan

disetujul oleh lebih dari 1/2 (satu per dua) bagian

dari jumlah anggota yang hadir; =——=-=—=--- —————————— —-——
Apabila kucrum sebagaimana dimaksud pada ayat (1}
tidak tercapai, maka Rapat Anggota ditunda dan
dilaksanakan Rapat Anggota kedua paling lambat 21 (dua
puluh satu) hari, ———-—-—e—————- ———————— e e e e s
Undangan pemanggilan rapat kedwuwa sebagaimana dimaksud
pada ayat (3) selambat-lambatnya 14 (empat belas)
hari; ----- m———————— —————— e e
Apabila pada rapat kedua sebagaimana dimaksud pada
ayat (2)di atas kuorum masih tetap bellum tercapsai,
maka Rapat Anggota tersebut dapat dilangsungkan dan
keputusannya sah serftta mengikat bagi semua anggota,
bila dihadiyi sekurang kurangnya 1/3 (satu per tiga)
dari jumlah anggota dan keputusan disetuwjui oleh 2/3
(dua per tiga) dari jumlah anggota yang hadir. ------
Pengaturan selanjutnya diatur dalam Anggaran Rumah
Tangga, -——=———=-m=mmocce———— e e e
Rapat Anggota Koperasi dilaksanakan untuk menetapkan:

_m. Anggaran Dasar, Amggaran Rumah Tangga, Peraturan
Khusus, dan Perubaltan Anggaran Dasar atau Anggaran
Rumah Tangga; ---—--————————- —_———————— e —-——
_U. Kebijaksanaan wumum di biidang organisasi dan
- mana’jemer, usaha dan permodalan Koperasi; ----——~—-

_o. Pemiliham, pengangkatan dan pemberhentian Pengawas

dan Pengurus; —-----—--———-—--—- ————————— e ————— e
d. Rencana kerja, rencana anggaran pendapatan dan
belanja Koperasi, gerta pengesahan laporan

keuangan; =-===--- B ————————— e -—=




e. Pengesahan pertanggungjawaban Pengurus dalam
pelaksanaan tugasnya dan pelaksanaan tugas
pengawasjy =—-——=-—--= e o e o e —

f. Pembagiam surplus hasil usaha; --=--=——=="7"""= —-——

g. Penggabungan, peleburan, pembagian dan pembubaran
_WOUmﬁmmwr |||||||| ————————— e —————————— —-——-

aﬁmv Rapat Anggota dilakukan sekurang-kurangnya sekalil
dalam 1 (satu) tahun paling lambat 6 ({(enam) bulan

setelah tahun buku lampau. -=-==—-—————==———7——-—"=—7" —e——

_hov Rapat Anggota dapat dilakukan secara langsung -atau
melalul WWHm@mmw yang pengaturannya ditentukan dalam

‘Anggaran Rumah Tangga. -—-——-===="""=7777" ———————— ———

*ﬁHov Rapat Anggota Koperasi terdiri dari: =-—==m———m—se————

a. Rapat Anggota Tahunan (RAT); —————=——=—m——=—-—==—- e

b. Rapat Anggota Rencana Kerja Koperasi (RARK) dan

Rencana Anggaran Pendapatan dan Belanija
Koperasi (RAFBK); -~———==——=- et ——-
c. Rapat Anggota Khusus (RAK); —-—-—-—=—-= s
d. Rapat Anggota Luar Biasa (RALB). ——=-——=-==-—== ~——

(11) Rapat Anggota biasa dan Xhusus yaitu rapat anggota

yang diselenggarakan apabila e —————— ———————

a.Menetapkan anggaran dasar dan perobahan anggaran----
PU.Embmwmﬁwmmp penggabunga, peleburan,pembagian dan
pembubaran koperasip-————---- m————— e m ————

_Q.Smmmdmﬁwma pemilihan, pengangkatan, pemberhentian

-

pengurus dan pengawas.-=----oTosToooo s —————— e
7ﬁwmv Rapat Anggota Luar Biasa yaitu rapat anggota yang
‘QHmmHmb@@mhmwms apabila keadaan mengharuskan adanya
“keputusan yang segera antara laini—-=-—-——=====- —— e ————
a.menetapkan pinjaman kredit;------—----—="-=--oos ——

b.menetapkan perluasan usaha, diservikasi usaha.-——=--

_gwuv Koperasi harus menyusun Rencana Kerja Jangka Panjang

_Amﬁmpsmmm plan) dan Rencana Kerja Jangka Pendek

T




.ﬂwmvc:m:_ serta Remcana Anggaran Pendapatan dan

Belanja Koperasi dan disahkan oleh Rapat Anggota. ---
——————————————— ——————— Bagian kedua -—--=----- ————— e ————
—————e———————-—-—-—-—-— Keputusan rapat anggota---—=——--———-- ————
—————————————— e m e = BA83] 16 - m e
-Pengambilan keputusan Rapat. Anggota berdasarkan
musyawarah untuk mencapai mufakat. --—-w===-- —————————————
-Dalam hal tidak tercapai mufakat, maka pengambilan
keputusan oleh Rapat Anggota berdasarkan suara terbanyak
dari jumlah anggota yang hadir. ====---—-—-=--- —————————————
Palam hal dilakukan pemungutan suara, setiap anggota
mempunyai hak satu suara. ==~=-——- e ————— —————————— -—
-Anggota yang tidak hadir tidak dapat mewakilkan suaranya
kepada anggota yang 1lain, yang hadir pada Rapat Anggota
tersebut, ==-=-- ————————— e e ——— e —
-Pemungutan suara dapat dilakukan secara terbuka dan atau
tertutup, kecualli mengenai diri orang, dilakukan secara
tertutup., =-—--- e e e e e ——
-Keputusan Rapat Anggota dicatat dalam Berita Acara Rapat
dan ditandatangani oleh Notaris. =—-—=—-————-—=—vsswwer—————-
-Anggota Koperasi dapat Jjuga mengambil keputusan terhadap
sesuatu hal tanpa mengadakan Rapat Anggota, dengan
ketentuyan semua anggota Koperasi harus diberitahu secara
tertulis dan seluruh anggota Koperasi memberikan
persetyujuan mengenai hal (usul keputusan) tersebut secara
tertulis serta menandatangani persetujuan tersebut, tanpa
ada tekanan dari Pengurus dan atau pihak-pihak tertentu. -
-Pengaturan selanjutnya diatur didalam Anggaran Rumah

Tangga. -—-——---- e m e I bty e =

Tempat, acara, tata tertib dan bahan materi Rapat Anggaota-
harus sudah disampaikan terlebih dahulu kepada anggota---

sekurang~-kurangmnya 7 (tujuh) hari sebelum pelaksanaan----

Rapat Anggota. =--—-—-—rm==—=———- SSsS==—— = = e




(1)

r———— e emm—e—n———————— == Pagal 19 --——----- ——————————— ————

Rapat Anggota diselenggarakan cleh pengurus Koperasi,
_wmhcmHH Anggaran Dasar menentukan lain; ——-=-—-—=----
Rapat Anggota dapat dipimpin langsung o<leh Pengurus
Koperasi dan atau oleh Pimpinam Sidang dan Sekretaris
Sidang vang dipilih dalam Rapat Anggota tersebut; ---~
Setiap Rapat Anggota harus dibuat Berita Acara Rapat
yang ditandatangani oleh pimpinan dan sekretaris
rapat; -—--------s-TosmTTooTooo B it
Berita Acara Keputusan Rapat: Anggota vyang telah
telah ditandatangani oleh Pimpinan dan Sekretaris
Rapat menjadi bukti yang sah terhadap semua Anggeta
Koperasi damn pihak ketiga; --——==-—m—---- —————————— —-—-
Penandatanganan sebagaimana dimaksud pada ayat (2)
tidak diperilukan, Jjika Berita.Acara Rapat tersebut

dibuat oleh Notaris. ==-—-—=-—-- ———————— e -

R —— T, B T SRR RS S S e

(1)

| 2

Rapat Anggota Tahunan diadakan dalam waktu paling
lambat 6 (enam) bullan sesudah tutup tahun Dbuku,

kecuali ada pengaturan lain dalam Anggaran Dasar. -—--

| Rapat Anggota Tahunan membahas dan mengesahkan: -----
a. Laporan Pertanggungjawaban Pengurus atas
_ﬁmwmwmmnmm: tugasnya; =————emmoos——momoosssoss -—=

| b. Neraca dan perhitungan laba rugi tahun buku yang

_Umwmwwpw 31 {(tiga puluh satu) Desembery; =—---——=——=--

c. Penggunaan dan pembagian surplus Hasil Usaha; -—--

d. Pertanggungjawaban pelaksanaan tugas Pengawas dalam
_mmﬂc tahun buku., =—-===—==-—-————==—=--— S
_m. Rapat Anggota Rencana Kerja dan Rencana Anggaran
Pendapatan dan Belanja membahas dan mengesahkan
Rencana Kerja dan Rencana Anggaran Pendapatan dan
Belanja Koperasi wajib dillaksanakan tiap tahun
‘buku, paling lambat 3 (tiga) Dbulan sebelum tutup

tahun buku atau anggaran yvang bersangkutan




dilaksanakan, yang diajukan oleh Pengurus dan
Pengawas., -—--——==—-- lr |||||||| —————————— —— -5 SSI= SIS ——
{3} Dalam hal Rapat Anggota Rencana Kerja dan Rencana
Anggaran Pendapatan dan Belanjia sebagaimana dimaksud
pada ayat({3)belum dapat dilaksanakan oleh Koperasi,
karena alasan yang objektif dan rasicnal maka; ------

a. Anggota Rencana Kerja dan Rencana  Anggaran

| Pendapatan dan Belanja dapat dilaksanakan dalam
waktu bersamaan dengan Rapat Anggota Tahunan secara
terpisah, dengan ketentuan Rapat Anggota Tahunan

dilaksanakan paling lambat 2 ({(dua) bulan seteglah

tutup takun buku; --------- ———————— - I it

b. Selama Rencana Kerija dan Rencana Anggaran

Pendapatan dan Belanja belum disahkan oleh Rapat
Anggota maka pelaksanaan tugas Pengawas dan
Pengurus berpedoman pada Rencana Kerja dan Rencana
Anggaran Pendapatan dan Belanja tahun gebelumnya

yang telah mendapat persetujuan. ====-sc————eem———

———————— e m——— ——————=~-Bagal 21 rm-mmem——— e —————————

Pengaturan lebih lanjut tentang penyelenggaraan Rapat —~--

Anggota Tahunan ditetapkan dalam Anggaran Rumah Tangga --

atau Feraturan FKhusus., -———=—————— e S
e ~===--- Bagian Ketiga--------- e e
||||||||||||||||||| Rapat Anggota Khuysus ~~—-~~---—=-—=—w--
||||||||||||||||||||||||| Rasal 22 ~—-———-——-———————————
Rapat Anggota Khusus diadakan untuk: =----—--—- mm———— e -

1. Mengubah Anggaran Dasar, Anggaran Rumah Tangga dan-----
_ Pergturan Khusus Koperasi dengan ketentuan: --------- -
| a. Harus dihadiri paling sedikit 2/3 (dua pertiga)

_ww@wws dari jumlah anggota Koperasi; --—-—————===——- -——

_U. Keputusan sah apakdila disetujui paling sedikit
_HkmAwm@mHasmv bagian dari jumlzh anggota yang hadir; -

_ 2. Memhubarkan, penggabungan, peleburan dan pemisghan

_NOﬁmHmmH dengan ketentuan: -----——----—---- e ——————— ~==




1ﬂw.mwﬂﬁm dihadiri oleh sekurang-kurangnya 3/4 (tiga per
_mﬁbmﬂw dari jumlah anggota; =—-=——==--—-—=-——-—wssoo—s
~U.mmvcﬂcmmwb<m harus disetujui oleh 2/3 (dua per ﬁw@mw
*amhw jumlah anggota yang hadir; —==-————~—-- ——————— -

_w. Pemberhentian, pemilihan dan pengangkatan Pengawas dan
Pengurus dengan ketentuan: ----- e

a. Harus dihadiri oleh 1lebih dari 1/2 (satu per
_szv dari jumlah anggota; —-——=-—=-=—=-——-—=-—-——=-——

_nr Keputusannya harus disetujui oleh lebih dari 1/2(satu

Aﬁmh‘azmv dari jumlah anggota yang hadir; ---——-—--—- -

wmmﬂmwﬁcmn dan pengaturan lebih lanjut diatur dalam Anggaran
Rumah Tangga dan atau peraturan khusus. =----- ———e—————— -
————————— eccmmm—m—me e = wBAB VI —-mm oo mmm e — e m o m o
m———————————— e ~ecwmmem—= DENGAWAS -~--——-====—=———-- —————
e m e ———— -Bagian Partamg —--——---- SEEEEES————————
e —————— Pengangkatan dan Pembezrhentian ~-—---—==-———-=
s ————w=--—=-Pasal 23 --=~-—- SEE=SEs—a——— —————
(1) Pengawas dipilih dari dan oleh anggota pada Rapat

_waQOﬁw. ||||||||||| ———————- ittt

| {2) Yang dapat dipilih menjadi Pengawas adalah anggota
yang memenuhi syarat sebagai berikut: ----———--------
a. Mempunyat pengetahuan tentang perkoperasian

_@mummSmmwb dan akuntansi, ==--———=---———-—-—--——=-

b. Memiliki keterampilan kerja dan wawasan dibidang

_mmummSmmmb dan Pemeriksaan; —--——--———=-=-—-—-=--- -
| ¢. Jujur dan berdedikasi terhadap Koperasi; dan —-----
_ d. sudah menjadi anggota sekurang-kurangnya 1 (satu)

_ﬁmwﬁb.||a ||||||||| ———————- ————————— —————————
ﬁm. Tidak pernah menjadi pengawas atau pengurus suatu
| koperasi atau komisaris atau  direksi suatu
perusahaan yang dinyatakan bersalah karena
menyebabkan koperasi atau perusahaan itu dinyatakan

pailit ; dan -==-m-=—=——-- = E——————- e e




Hmﬂ Tidak pernah dihukum karena melakukan tindak pidana
yang merugikan koperasi, keuangan negara , dan/atau
yang Dberkaitan dengan sektor usaha usaha Jjasa

dibidang yang dilaksanakan oleh koperasi, dalam

waktu 5(1ima) tahun sebelum pengangkatan. =----- -——
_va persyaratan untuk dapat dipilih menjadi pengawas diatur
_Qmpws anggaran rumah tangga dan/atau peraturan khusus.

a. Pengawas dipilih untuk masa Jjabatan 3 (tiga)
_wmwcmf

b. Pengawas terdiri dari sekurang-kurangnya 3 (tiga)
_owms@ dan dalam jumlah ganjil., ====——=————e—e——-r -—

c. Pengawas tidak diperkenankan merangkap sebagai

pengurus maupun sebagal pelaksana pengelola.-—————-

d. Sebelum melaksanakan tugas dan kewajibannya,

Pengawas wajib mengucapkan sumpah atau Jjanji

didepan Rapat Anggota. =—==m=————————-- ———————— -——
~hpv Tata cara pemilihan, pengangkatan dan pemberhentian
serta sumpah atau janji Pengawas ditetapkan dalam

| Anggaran Rumah Tangga. —=—-=—=---- —————————— ——————— —
e e e -———Pasal 24 = -——
(1) Pengawas Qmwww diberhentikan oleh Rapat Anggota
sebelum masa jabatan berakhir apabila terbukti: =-==--

a. Melakukan tindakan perbuatan yang merugikan

keuvangan dan nama baik Koperasi; ~====-————e—e-- —-—=
b. Tidak mentaati ketentuan Undang-undange=-=-—=—=—=—==- —-—
Perkoperasian beserta pengaturan, ketentuan

pelaksanaannya, Anggaran Dasar, Anggaran Rumah

Tangga dengan keputusan Rapat Anggota. =—————=-- -——

(2) Dalam hal salah seorang anggota Pengawas berhenti
sebelum masa jabatan berakhir, Rapat Pengawas dengan
dihadiri oleh wakil Pengurus dapat mengangkat

pengganti dengan ketentuan: --------—---- e by




am.amumdmn dan tugas tersebut dirangkap oleh anggota
_wmw@msmm yang lain; -—--————== e
_Hu.zmmmw:mwmﬁ penggantinya dari kalangan anggota untuk
_anacasWH jabatan Pengawas tersebut; ---—-—-—-——--
_va Pengangkatan pengganti anggota Pengawas sebagaimana
tersebut pada ayat (2) diatas, dilaporkan oleh
Pengawas pada Rapat Anggota setelah penggantian yang
bersangkutan mendapat persetujuan dalam rapat anggota.
——————— e ~=-=-RPasal 25 -----—-=--- —————————— -
Persyaratan pengawas lainnya 1lebih lanjut diatur dalam

anggaran rumah tangga dan/atau peraturan khusus. =--——--—----

e e e e === = Bagian Kedua --—————~- e
||||||||||| mmm————— e ————= TUgag — -~
llllll ———————————————————BPagal 26 -~
Pengawas bertugas: -—-——-- e e
(1) Mengusulkan calon Penguru8; —-—-===="—-———T=----—-———=-

(2) Memberi nasihat dan pengawasan kepada Pengurus; —-—-—---
(3) Melakukan pengawasan terhadap pelaksanaan kebijakan
dan pengelolaan koperasi sekurang-kurangnya 3(tiga)
bylan sekali yang dilakukan oleh Pengurus dan sewaktu-

waktu dapat melakukan @mamwwwwmmn bila dianggap perlu;

dan ——=—=—mmmmmmm s e e -—-

(4) Melaporkan hasil pegawasan kepada rapat anggota; ----

|||||| ~————--——---Kewajiban dan Hak Pengawas ---————--———--———
|||||| —emmm—m e —————  Pasal 27 ————e—semmmeme s e—— e
Kewajiban Pengawas adalah : —=——====-——————= ——————— e —
1. Merahasiakan hasil pengawasannya terhadap pihak ketiga;
2. membuat laporan tertulis tentang hasil pelaksanaan
tugas pengawasan kepada Rapat Anggota; dan -—-—=--—-----
_w. Melakukan pengawasan terhadap pelaksanaan kebijaksanaan
dan pengelolaan Koperasi; =---- ——————— ———————— e -
4. Mempertanggungjawabkan hasil pelaksanaan pengawasan

kepada Rapat Anggota. --—-—--—-- armimbatlalatr b T E D T




Hak Pengawas adalah: -------—- e R it~ ey
. Meneliti catatan dan pembukuan yang ada pada Koperasi;
2. Mendapatkan segala keterangan yang diperlukan; -------
3. Memberikan koreksi, saran teguran dan peringatan kepada
Pengurus; —-——————————————m
4. Menerima imbalan jasa sesual keputusan Rapat Anggota. -
~=====mmme-m-----------Bagian Keempat --------------—----o—
|||||||||||||||||||| Wewenang Pengawas ~—————————-====———=—
llllllllllllllllllllllll Pasal 29 ---—-—-—-----—--om e

Pengawas berwenang: =—-—--= e

(1) Menetapkan penerimaan dan penolakan Anggota Baru serta
pemberhentian anggota sesuai dengan ketentuan dalam
_ Anggaran Dasar; e-———————smecemmcm e —
_Amu Meminta dan mendapatkan segala keterangan yang
7Qw@mﬂwswm: dari Pengurus dan pihak lain yang terkaiti;
| {3) Mendapatkan laporan berkala tentang perkembangan usaha
_Qmu kinerja koperasi dari Pengurus; --———=———m—————w-——
4H;H Memberikan persetujuan atau bantuan kepada Pengurus
dalam melakukan perbuatan hukum tertentu yang
ditetapkan dalam Anggaran Dasar; dan -———=———m=—=—————
5) Dapat memberhentikan Pengurus untuk sementara waktu
Aamb@mw menyebutkan alasanya. -——===m=m—m—m————mm————————
||||| ———————————————————--Pasal 30 -------——————
(1) Pengawas dapat meminta bantuan kepada akuntan publik
untuk melakukan jasa audit terhadap koperasi., =—=—==-——--
(2) Audit keuangan, dilakukan o¢leh Akuntan Publik dan audit

non Keuangan o¢leh tenaga ahli di bidangnya atas

permintaan Pengawas. —-----——s-ssese————— ety
7Auu Pengawas bertanggung Jjawab atas pelaksanaan tugasnya

_wm@mam Rapat Anggota. =-——=—————=————-——mmmm———————
(4) Penujukan Akuntan Publik ditetapkan oleh rapat anggota.

(5) Pengaturan selanjutnya diatur didalam Anggaran Rumah




................ m—emme=— PENGURUS —w==—==—=m——— ==
———mmr———eme————w=-~-=--Bagian Pertama ------—--=T"7T7 S=—S——
| === Pangangkatan dan Pemberhentian -------—- ————
| e Pasal 31--—-———-———- ———————

| {1} Pengurus koperasi dipilih dari dan oleh anggota dalam
_Hmumﬁ anggota.—-—-——-—= e e e e e

) (27~ Sudah menjadi anggota kurang lebih 1 ({satu) tahun-----
(3) Masa jabatan pengurus 3 (tiga) tahun-=-—=-==——=——=—=="
(4] Anggota Pengurus yang masa jabatannya telah berakhir
dapat dipilih kembali untuk masa jabatan berikutnya
sebanyak-banyaknya untuk 2 (dua) periode masa bakti; -

_nmv Sesama = Pengurus tidak mempunyai hubungan keluarga
_mmamhmw dan semenda sampai derajat ketiga; -————=----

_ﬁwv melaksanakan tugas dan kewajibannya sebagal Pengurus,
harus terlebih dahulu mengucapkan sumpah atau-janji
didepan Rapat Anggota; ~——=——---=-T=To=ooTToomTEoOS -——
#ﬂmv Sahnya kepengurusan dicatat dalam Buku Daftar

Pengurys; ——=————---=--mTos e e
_ﬁqv Tata cara pemilihan pengangkatan, pemberhentian dan

sumpah Pengurus diatur dan ditetapkan dalam Anggaran

Rumah Tangga. =—=—=-——=—-="=="~% it
lllllllllllllllllllllllll Pasal 32 —---—-~———-—mm-——moeomm o
Persyaratan pengurus lainnya lebih lanjut diatur dalam
anggaran rumah tangga dan / atau peraturan khusus. -—-——---
e ————— wme—————-—-Pagsal 33 -——-——-—-——m o —-—

(1) Jumlah Pengurus sedikit-dikitnya 3 (tiga} orang dan

# atau sebanyak-banyaknya 5 (lima) orang atau  dalam

ucawmw ganjil sesuai dengan Kkeputusan Rapat Anggota

vang susunannya sebagai berikut; ------- ———————
a. seorang Ketua; =——-=——-—==""< e m e ——
b. seorang Sekretaris; -—-——--= ———————————— -—-
c¢. seorang Bendahara. =—-—=-=-=- mmm—m— o m————— o ————

d. Anggota Pengurus I ;---——=—=>="=-=- ——————m e




_m.b:@@onm Pengurus I1 j=-—=——w-a e e e
A~mv Susunan Pengurus Koperasi diatur lebih lanjut dalam
anggaran Rumah Tangga sesuai dengan kebutuhan
organisasi dan usaha dibidang vyang dilaksanakan oleh
Koperasi; -—-~——cae-- e e e B
_Auv Pengurus dapat Bmuamuawmd Manajer dan atau pengelola

untuk kelancaran pelaksaaan usaha; --—-—- e ——— —_——

i

‘ﬁgv Pengaturan lebih lanjut tentang, Susunan, tugas pokok,
| wewenang dan tanggung jawab dan tata cara pengangkatan

Pengurus diatur 1lebih lanjut dalam Anggaran Rumah

Tangga; —~==-mo—oomma T T T e e e e e

(L) Pengurus dapat diberhentikan oleh Rapat Anggota

sebelum masa jabatannya berakhir apabila terbukti: --

a. melakukan kecurangan atau penyelewengan yang
merugikan usaha, keuangan dan nama baik Koperasi;

b. tidak mentaati ketentuan Undang~undang

Perkoperasian beserta beraturan dan ketentuan
pelaksanaannya, Anggaran Dasar, Anggaran Rumah

Tangga dan keputusan Rapat Anggota; -—=-=m-c—eoo —_——

_n. sikap maupun tindakannya menimbulkan akibat yang
merugikan bagi Koperasi  khususnya dan Gerakan

| Koperasi pada umumnya; —=——-—=mmmmmcmoom oo ———
_Q.wmwuwvmﬁ dalam tindak pidana terutama
dibidang ekonomi dan keuangan dan tindak pidana

lain yang telah diputus oleh Pengadilan. ~——=-- ——

_Amv Dalam hal salah Secrang anggota Pengurus berhents
sebelum masa jabatan berakhir, Rapat Pengurus dengan
dihadiri wakil Pengawas dapat mengangkat penggantinya
dengan cara; --—-—-=————mmoma_o e ———— e S ———
a. Menunjuk salah seorang Pengurus untuk merangkap

%umvmﬁmb tersebut; —-mm—emmmmee

b. Mengangkat dari kalangan anggota untuk menduduki

_umdmﬁmb Pengurus tersebut. =~----- S ——— ———————




*aymmb@mb@wmﬁmb pengganti anggota pengurus yang
—Umhwmbﬂw sebagaimara diatur pada ayat (2) =—===m—--

ﬁﬁwv Pengangkatan pengganti Pengurus yang berhenti
sebagaimana diatur pada ayat {2} harus
dipertanggungjawabkan oleh Pengurus dan disahkan dalam
Rapat Anggota berikutnya. -—-——-——=--=--soTsTomoTETT -
||||||||||||||||||||||| Bagian Kedua --—-———=———--==-"-=TowTo

Tugas Pengurus adalah: --—-=——=--= e e
1. Mengelola Koperasi berdasarkan Anggaran Dasar. =—-——=——-
2. Mendorong dan memajukan usaha Koperasi. =-—————=—=——==-

3. Menyelenggarakan dan mengendalikan usaha Koperasi; ---

4, Meningkatkan pelayanan jasa dibidang vyang dilaksanakan

oleh koperasi secara profesional. =———=-=—= ————————

5. Melakukan seluruh perbuatan hukum atas nama mowwwmmwnl

6. Mewakili Koperasi didalam dan diluar pengadilan; —-----

7. Mengajukan rencana kerja, anggaran pendapatan dan
belanja Koperasi; --—==-———-=--=<-—--To-TT ———————— e
8. Menyelenggarakan Rapat Anggota serta mempertanggung ——-

jawabkan pelaksanaan tugas kepengurusannya; -———-—==< ——

9. Memutuskan penerimaan anggota baru, pencolakan anggota

serta pemberhentian anggota; -—-=——---"=T-=TTTTTTETT ——

_Ho. Membantu pelaksanaan tugas pengawasan dengan memberikan
keterangan dan memperlihatkan bukti-bukti yang-=-—- -——
diperlukan;- ——=—=-—=-==-- e e e ———
7HH. Memberikan penjelasan dan keterangan kepada anggota
mengenai Jjalannya organisasi dan usaha jasa dibidang

| vang dilaksanakan oleh Koperasi; =-=-—===—=m—=———=-—-=
_Hm. Memelihara kerukunan diantara anggota dan mencegah
_ _ segala hal yang menyebabkan perselisihan; --—=--- ——————
_ww. Menanggung kerugian Koperasi sebagal akibat karena

_wmwmwmwmbswm* dengan ketentuan: --—======- ——————— ————




am.uwwm kerugian yang timbul sebagai akibat kelalaian
seorang atau beberapa  anggota Pengurus, maka
kerugian ditanggung oleh anggota Pengurus yang
bersangkutan; =-—-rmme——mmmmmemo ———————— e
_U. Jika kerugian, timbul sebagai akibat kebijaksanaan
vang telah QHUcncmwmu dalam Rapat Pengurus, maka
semua anggota Pengurus tanpa kecuali menanggung
kerugian yang diderita Koperasi. =—————m——ommme—~

c. Menyusun ketentuan mengenai tugas, wewenang dan

tanggung Jjawab anggota Pengurus serta ketentuan
mengenai pelayanan terhadap anggota; =——-—w=————me——-
d. Meminta Jjasa audit kepada Akuntan Publik vang
JUHmwmbwm ditanggung oleh Koperasi dan biayanya

dimasukkan dalam Anggaran Biaya Koperasi. =-————=——-

e. Pengurus atau salah seorang vyang ditunjuknya
berdasarkan ketentuan yang berlaku dapat melakukan
tindakkan hukum vang  ©bersifat pengurusan dan
pemilikan dalam batas-batas tertentu berdasarkan
persetujuan tertulis dari Keputusan Rapat Pengurus
dan pengawas Koperasi dalam hal-hal sebagai berikut:

a. Meminjam atau meminjamkan uang atas nama Koperasi

dengan jumlah tertentu vang ditetapkan dalam
Anggaran Rumah Tangga dan peraturan khusus
Koperasi; =—--—-————=w——- e - -
b. Membeli, menjual atau dengan cara lain memperoleh
atau melepaskan hak atas barang bergerak milik
Koperasi dengan jumlah tertentu, vang ditetapkan
dalam Anggaran Rumah Tangga dan peraturan khusus

Koperasi. =-—=—m———m—mmmmmm e —————

Pengurus berkewajiban i ~=-———mmemme o —-——
(1) Menjalankarn tugas dengan itikad baik dan penuh tanggung

jawab untuk kepentingan dan usaha koperasi, =—-—————=--




(2) Bertanggung 3jawab atas kepengurusan koperasi untuk
kepentingan dan pencapaian tujuan koperasi kepada rapat
anggota., -——w-mmmmemcme———c e e —————— m——— e -

‘va Bertanggung Jjawab penuh secara pribadi apabila wyang

bersangkutan bersalah menjalankan tugasnya sebagaimana
| dimaksud pada ayat (1) =-—==-==-s--——-—- SEe———se——

—ﬁbv Pengurus yang karena kesalahannya menimbulkan kerugian

pada koperasi dapat digugat kepengadilan oleh sejumlah

anggota yang mewakili paling sedikit 1/5 (satu per
lima) anggota atas nama koperasi. ==—-—————mmeeammea————

_Amv Ketentuan mengenai tanggung jawab pengurus atas

kesalahan dan kelalaiannya yang diatur dalam undang-

undang ini tidak mengurangi ketentuan dalam kitab

undang-undang hukum pidana.--------- T e i
|||||||||||||||||||||||| Pasal 37----------—m——
Pengurus mempunyai hak; =s=-=s—omeemee— e

1. Menerima imbalan jasa sesuai keputusan Rapat Anggota; -

2. Mengangkat dan memberhentikan Manajer/Pengelola dan

_‘wmhwmsmb Koperasi; -—-==-—===-—-= e L e
3. Mengembangkan produk-produk jasa layanan untuk memenuhi
I kebutuhan anggota dan masyarakat. —--—=—-=-= .
4. Meiakukan upaya-upaya dalam rangka mengembangkan usaha

' Koperasi ; ~===e=scemc-- e e e

5. Meminta laporan dari Manajer/Péengelola secara berkala

dan sewaktu-waktu diperlukan. ————mem——mm——mmmmmm e

Pengurus berwenang: =—————s————m—mm e e e —m——
(1) Mewakili koperasi didalam maupun diluar pengadilan. --

{2) Melakukan tindakan dan upaya bagi kepentingan dan

kemanfaatan koperasi sesuali dengan tanggung Jawabnya
dan keputusan rapat anggota., =—-==-es-———oo——- e —————
_ﬁwv Melakukan tindakan hukum atau upaya lain untuk

.%wmﬁmbnummmw anggota dan kemanfaatan koperasi, ---——---




_ﬁhv Memutuskan penerimaan anggota dan pemberhentian anggota
sesuai dengan AD/ART. --—=———cemmm—a Bttt bl Dl e
_ﬁmv Memberikan penjelasan, saran/masukan kepada anggota

pada rapat anggota dalam rangka kelancaran pelaksanaan

tugas. --—=—-=——w- T T T e e e e e e e e
nnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnn BAB VIII --=--~———m e
....................... PENGELOLAAN ~ ——~=—— -~ e
|||||||||||||||||||||| Bagian Pertama -----~——-=——-—-coo .
e S = URum ——~~——~— e
e e e e ‘Pasal 39 -~---—mmmme
(1) Pengelolaan adalah pelaksana tugas mmwmwwlvmﬁw dibidang

_cmwsm. ||||| T T e e e e
(2) Pengelola diangkat dan diberhentikan oleh pengurus dan
_Umhﬁwb@@cm@ jawab kepada pengurus. —~----- e
{3) Pengangkatan pengelcola terlebih dahuiilu mendapat

persetujuan oleh rapat anggota, ——==————— o __

(4) Hubungan kerja antara pengurus dan pengelola diatur

dalam suatu kontrak yang harus ditandatangani oleh

pengurus dan diatas kertas bermaterai. ———=m=——mme—mme—eem

_ﬁmw Setiap pengelola yang diangkat oleh pengurus diberi

surat keputusan tentang pengangkatannya.--—-—-———me——me—

||||||||| Toomsmre—————~ Pasal 40 -----~=me o
_ 1) Yang dapat diterima menjadi pengelolah adalah mereka -
yang mempunyai pendidikan minimal lulusan SMEA atau --
SLTA, mengetahui tentang perkoperasian, mempunyai sikap
Mental yang baik, sehat rohani dan jasmani, memiliki —-

Jiwa kewiraswasta, mempunyai pengetahuan tentang -----

Pembukuan dan umur minimal 21 (duapuluh satu) tahun. --
(2)Bersedia bekerja dan mentaati kontrak kerja. =——==——mmno

| (3) Pengangkatan pengelolah dapat disesuaikan dengan -—--- -
Keahlian yang diperlukan. —-----=--—- mm————— T e wae

ST messs s s==e———r=n——--Bagian Kedua ~~----——-mmm ol

—======---TUGAS PENGELOLA dan WEWENANG PENGELOLA --—-—————

..... mmmmmmmmmmme—e—eoo Pagal 4l -mmmm e ———




f
_

(1) Tugas pengelola: ------ Ee=smmessanaEessSss e

_m.

Mengkordinir penyusunan Rencana Kerja dan anggaran-
masing-masing bagian yang berada dibawah tanggung -
jawabnya kepada pengurus, ——-—-=-——-—=-=-- -————————— ==
Mengikuti rapat pembahasan Rencana Kerja dan ---—----
anggaran koperasi secara keseluruhan dengan pengurus
dan membantu menyelesaikan naskah rencana kerja dan
anggaran tersebut agar siap disajikan dalam rapat --
anggota., ————~———=-=-—-ro————mm e m e et
Menyusun perencanaan yang tepat (Fesibility study) -
dalam rangka pembukaan usaha-usaha baru. —-——==-——----
Melakukan tugas-tugas bidang usaha gsesuai dengan --
rencana dan anggaran yang disetujui rapat anggota -
serta pengarahan dan penggarisan yang mwwmwcwmw ——=
pengurus, —=—-—- e ettt l e bt
Memimpin dan mengkordinir para karyawan dan-----—----
pelaksanaan tugas-tugas bidang usaha. -==~-=—--——- it
Melaksanakan tugas—-tugas pengurus yang telah ----«---
dipercayakan kepadanya, menandatangani surat-surat -
mem menyangkut penawaran, pembelian dan penjualan -
barang, bertindak untuk dan atas nama pengurus, =--
menandatangani perijanijian jual beli dengan anggota-

atau pihak ketiga.---—==-m——S-—mommm o

(2) Wewenang Pengelola: -—---—---———-—w-—-—--— E-—=c—n =i

a. Atas dasar persetujuan dari pengurus, pengelola

b.

menandatangani surat-surat berharga dengan Bank dan

mengesahkan pengeluaran-pengeluaran sejumiah uang -

Atas barang tertentu. ---------——--=-—= i

Pengelolaan dibantu dengan staf administrasi, -----
usaha, menyelenggarakan administrasi uang dan -----
barang dengan tertib dan teratur serta mengambil -
langkah-langkah pengamanan terhadap uang dan barang
yvang keluar masuk untuk menghindari kerugian----«--

koperasi.——==mrm—m—-omm s e e e m e m e e by




|||||| —~=——-——~HAK DAN KEWAJIBAN PENGELOLAH---—-=—w————=w———
||||| —=-———————m————==--- Pagal 42-----------seme
(1) HAK PENGELOLAH: =--————-———-=———se—————— i bt

a.Mendapatkan penghasilan dan gaji yang layak, =-=-- ———
b.Mengikuti pendidikan Bank yang diadakan pemerintah -

maupun oleh gerakan kcperasi atau lembaga-lembaga —-—-

lain, ~—=—————r —
#O.Zmb@mbowmﬁ dan memberhentikan karyawan yang menurut -
keperluannya atau persetujuan pengurus, pengangkatan

dan memberhentikan karyawan diatur dalam anggaran —---

Rumah Tangga atau dalam suatu kontrak kerja, —~=———--
AQ.Zmbomewmb pembelaan dirl atau tuduhan-tuduhan vang-
_awmucwmm kepadanya., ———=—=———————m e

_Amv KEWAJIBAN PENGELOLAH: ——— = mm e i e e
_m.Zmﬂﬁmﬂﬁmﬁwwms setiap ketentuan ataun peraturan ---—=—--

. _wmamwwbﬂmﬁ vang berhubungan dengan kepegawaian.-----
_G.Zm:@mamwmu pertemuan secara berkala dengan pengurus -
maupun antara kepala bagian dan karyawan, ——-——————-———
maupun oleh gerakan koperasi atau lembaga-lembaga ---

lain, —==—————mmr e e e adats
.O.Zmuamumwmw dan memberhentikan karyawan vyang menurut -
keperluannya atau persetujuan pengurus, pengangkatan

dan memberhentikan karyawan diatur dalam anggaran---

Rumah Tangga atau dalam suatu kontrak kerja. -------—-

_ﬁwv a.Pengelolah bertanggung jawab penuh kepada pengurus -

atas berhasil tidaknya tugas-tugas vang diserahkan -

kepadanya. ——=—==mm=mmm e e e e e e
|b.Pengelolah secara pribadi bertanggung jawab =--===-=-
sepenuhnya atas hal-hal yang dilakukan aHHﬁMH ||||||
penggarisan yang menyebabkan kerugian pada koperasi.
c.Pengelolah bertanggung jawab atas kerugian yang ---
Ytimbul sebagai akibat pelaksanaan tugasnya yang tidak

| sesuail dengan penggarisan pengurus. ——--s----=--- e

e




- Pengelolah Berhenti karena: =-—-——=m——m oo
a. Meninggal dunig. --—---= T T e e e e ——
b. Atas permintaan sendiri. —===-oee—m——o e —

C. Masa jabatannya habis sesuai dengan kontrak kerja. -

d. Diberhentikan oleh pengurus karena tidak memenuhi -
lagi syarat sebagai pengelolah, merusak nama baik -
koperasi dan merugikan koperasi., ------ e ———— —-——

||||||| T oms—s=-——~——---—--Pagsal 44 -~

Ketentuan lebih lanjut mengenai susunan tugas, kewajiban,

hak dan wewenang pengelolah dan Karyawan diatur 1lebih

lanjut dalam Anggaran Rumah Tangga atau peraturan khusus

dan kontrak kerja. —~==——memm—mmmmmme e e
............. mm———=—--—-~ BAB IK ----—mm—mmme
R PEMBUKUAN KOPERASI --——- R
|||||||||||||||||||||| ~--Pasal 45 -----—mmmmee

(1) Tahun Buku Koperasi dimulai tanggal 1 (satu) Januari

dan berakhir sampai dengan tanggal 31 (tiga puluh satu)
Desember. -=-——rmeemcemmm e ——————— e
{2) Koperasi wajlb menyelenggarakan pencatatan dan
pembukuan berdasarkan prinsip akuntansi yang berlaku
umum di Indonesia baik yang sistem ETAP atau standar:
akuntansi umum, -----—--me———uo T e e
xﬁwv Dalam waktu paling lambat 2 (dua} bulan setelah
pembukuan Koperasi ditutup, maka Pengawas wajib
melakukan audit menyampaikan Laporan Tahunan., =———m——-
(4) Apabila diperlukan, Laporan keuangan Tahunan dapat
| diaudit oleh Akuntan Publik atas permintaan Rapat
Anggota atas usulan pengawas. =———-—————=n e ————— .
_ﬁmv Dalam hal asset koperasi melebihi nilai 1 (satu) Swwwww
rupiah wajib di audit oleh kantor akuntan publik., ----
7ﬁmv Apabila ketentuan sebagaimana yang dimaksud pada avat

(5) tidak dipenuhi, pengesahan Laporan




pertanggungjawaban tahunan cleh rapat anggota

dinyatakan tidak sah. ————==memmmm oo

(7) Ketentuan, pengaturan lebih lanjut mengenai isi,
bentuk, susunan Laporan keuangan Pertanggungjawaban
Pengurus dan pelaksanaan audit diatur lebih lanjut
dalam Anggaran Rumah Tahgga dan/atau peraturan khusus.
R BAB ¥ — -~ e
lllllllllllllllllllll MODAL KOPERASI -—r=--—=e e
|||||||||||||||||||||| Bagian Pertama -———~-----———mme
———————— - e e UL = = = — e e e
|||||| ToTmmemmm e ——~——Pasal 46 -
(1) Modal Koperasi terdiri dari modal.sendiri dan modal —--—
PiNJaman, =====—= = -

(2) Modal sendiri berasal dari: =—-——===——cmmeom .
|a. Simpanan pokok.-————- e S ————— e ——

b. Simpanan wajib. —====--ecer e e e

C. Simpanan lainnya. —=-—-—~=——————meme e -

d. Dana cadangan. =———-—m=———mcmm e e ——— e

e. hibah., ~=~——--- T T e e e e

(3) Modal pinjaman yang berasal dari: =-—-=-—-————-—mmeeuo -
a. anggota atau bukan anggota., ———==——-—-- T -

b. Koperasi lainnya atau anggotanya. ————===——m-wemee_

Cc. Bank atau lembaga keuangan lainnya. --——=—=——m=w- -

d. Penerbitan obligasi dan surat hutang lainnya.------

€. Sumber lainnya yang sah. ——=————=———mmmm—en_ ——————-
Hﬁﬁv Modal penyertaan berasal dari: --—-=—---- Smmmme—— e ——=
a. Anggota. —————--— e T ——— —————

"~ | b. Bukan Anggota. —m—mmmme o e L
C. Perusahaan lain.--=—r~~=n--— e ———— e - m-——
||||||||||||||||||||||| Bagian Kedua ————=-=-—~—cmmmn e
B Rttt bl ~—-=---Simpanan Pokok -------- e me e ~——
|||||||||||||||||||||||| -Pasal 47 -
(1) Simpanan Pokok sebesar Rp. 100.000,- (seratus ribu ---

}



ﬁﬁmp

Rupiah) dibayar lunas pada saat masuknya menjadi ———---

anggota, ——==w——m———r——m e m ~S===-T B~ —_————— ~—=
tetapi dalam tertentu dapat dibayar secara berangsur
dalam jangka waktu paling lama 5 (lima) bulan, --——= e
Simpanan Pokok dibayarkan oleh Anggota .pada saat yang

bersangkutan mengajukan permohonan sebagai anggota dan

tidak dikembalikan. -—-——————-———————r———~- —————————————
{3) Simpanan Pokok sebagaimana dimaksud pada ayat (1) harus
telah disetor penuh dengan buktl penyetoran yang sah. -
{4) Ketentuan mengenal persyaratan dan tata cara penetapan
simpanan pokok pada suatu koperasi diatur didalam
anggaran dasar. -—-—————————=————————————- ————————————
(b) Ketentuan lebih lanjut mengenai persyaratan dan tata
cara penetapan Simpanan Pokok pada suatu koperasi
diatur dalam anggaran rumah tangga dan peraturan
khusus. --—--=-===== = -
|||||||||||||||||||||| Bagian Retiga--—-~—=-—=====m==—c——c—x=-
—m——m—r——— e m e e @i mpanan Wajib -------- ———————— ~—=
||||||||||||||||||||| -~--—Pagal 48 —————rrrem e ——
(1) Simpanan Wajib sebesar Rp.50.000,- (lima puluh ribu --
Rupiah) per bulan adalah suatu jumlah tertentu dalam -
nilai uvang yang diserahlan oleh anggota dan bila -----
berhenti/keluar dari keanggotaan dapat ditarik kembali
setelah diperhitungkan dengan seluruh hutang-hutangnya.
{2) Simpanan Wajib dimiliki oleh setiap Anggota Koperasi
dengan Jjumlah minimum ditetapkan dalam anggaran rumah
tangga. —-——-—=-m=m=———- e —— ———
{3) Simpanan Wajib diterbitkan oleh koperasi dengan nilai
nominal maksimum perlembar sama dengan nilal simpanan
Pokok., =—=-- —————————— —————— e e -~
(4) Kepemilikan Simpanan Wajib Koperasi dalam Fjumlah

minimum sebagaimana dimaksud pada ayat {l1) merupakan

tanda bukti penyertaan modal anggota di Koperasi. =-~--




MMWU Kepada setiap Anggota diberikan bukti penyetoran atas
ﬁmwawmums Wajib Koperasi yang telah disetornya. —------=-
|||||||||||||||||||||||| Pasal 49----~---———mmm e
1.8etiap anggota yang berhenti atas permohonan sendiri
_amvmﬂ dibayarkan kemball :=~—-———rr—meme e ———-

a.Simpanan pokok,simpanan wajib,simpanan lainnya dan jasa

usaha setelah rapat anggota tahunan yang telah berjalan
selesai dan berangsur-angsur dalam waktu paling lama 1
{satu) tahun.---—-m—mm e ———— e
HU.mmE:m hal yang merupakan tagihanatas dasar perjanjian
yang ada termasuk suku bunga.---—-——=== e
| 2.Jika anggota berhenti karena dipecat,maka jasa usaha—~--
| menjadi modal cadangan koperasi, sedangkan simpanan----
pokok, simpanan wajib dan .simpanan lainnya dapat—--------
dibayarkan kembali secara berangsur-angsur dalam jangka
waktu 5(lima) tahun.-———- i T pap——
|||||| mmm—eee—————————--- Pasal 50— —
{1} Simpanan Wajib Koperasi tidak memiliki hak suara. ----
(2) Simpanan Wajib Koperasi sebagaimana dimaksud pada ayat
(1) dikeluarkan atas nama. —--——-———-—=————m—mm————o -
{3) Nilai nominal Simpanan Wajib Koperasi harus dicantumkan
| dalam mata uang Republik Indonesia. —-————=—===—o——eaeu
(4) Penyetoran atas Simpanan Wajib Koperasi dilakukan dalam

bentuk uvang. --------mme——m o -

{5) Koperasi wajib memelihara daftar pemegang Simpanan

Wajib Koperasi yang sekurang-kurangnya memuat: =——--—-—---—

a. Nama dan alamat pemegang Simpanan Wajib Koperasi.

b. Jumlah lembar, nomor dan tanggal perolehan Simpanan
Wajib Koperasi; ~==—=—=—=————mme—mm————e o ———— e

€. jumlah dan nilai Simpanan Wajib Koperasi dan ——------

d. Perubahan kepemilikan Simpanan Wajib Koperasi. ---—-

||||||||||||||||||||||||| Pasal 51 -------oorrm e
{1} Pengalihan Simpanan Wajib Koperasi kepada anggota vang

lain tidak boleh menyimpang dari ketentuan tentang




|

3)

' kepemilikan Simpanan Wajib Koperasi dalam Jjumlah

' minimum sebagaimana dimaksud dalam pasal 50, -====w-—-

Pengalihan Simpanan Wajib Koperasi oleh seorang Anggota

‘|dianggap sah jika: ---———-————--————mmm-- et S

a. Simpanan Wajib Koperasi telah dimiliki paling

_mwsmwmﬁ selama 1 (satu) tahun; =------- m————————— -

_U. Pengalihan dilakukan kepada anggota lain dari

| Koperasl yang bersangkutan; ---—---------—--u———- -—-

_o. Pengalihan simpanan Wajib koperasi dianggap sah

|

apabila dilaporkan kepada pengurus dan dibuat
simpanan koperasi atas nama anggota pemegang
simpanan wajib koperasi yang baru; —--—-—ee—ee——w———
d. Apabila belum ada Anggota lain atau Anggota baru
yang bersedia yang membeii Simpanan wajlb Koperasi
untuk sementara Koperasi dapat membeli lebih dahulu
dengan menggunakan Surplus Hasil Usaha tahun
berjalan sebagal dana talangan dengan jumlah paling
banyak 20% (dua puluh persen) dari Surplus Hasil

Usaha tahun buku tersebut. ==—————c—mmmm————————o -—

e. Koperasi wajib mengalihkan simpanan wajib koperasi
‘mmvm@mpsmaw dimaksud dalam ayat 2 huruf (d) selambat

— lambatnya 3 (tiga) bulan. ————=—=—————————— -—
Dalam hal keanggotaan vyang diakhiri  sebagaimana
dimaksud dalam pasal 15 ayat (1), Anggota yang
bersangkutan wajib menjual Simpanan Wajib Koperasi yang
dimilikinya kepada Anggota lain dari Koperasi vyang

bersangkutan., ------- S e e

||||||||||||||||||||||| Pagal 832 —~----m-mmmm e
Apabila simpanan wajilb koperasi yang hendak dipindahkan
tidak dapat dialihkan pada anggota yang lain dengan cepat,
maka sertifikat modal koperasl tersebut dapat di beli
sementara oleh koperasi sesuai dengan nilai nominal dalam

simpanan wajib koperasi. ---------—-=--——c--- mm—————ee -




q«:r; |||||||||| mm—————— - Pasal 53 -—---—--—-mewu- =B = —=
Perubahan nilai Simpanan wajib Koperasi mengikuti standar
akuntansi keuangan yang berlaku dan ditetapkan dalam Rapat

Anggota. —==m-mmmmmm e Tmmmm— e —— T -
|||||||||||||||||||||||| Pasal 54 -~—-—---———ve

(1) Simpanan Wajib Koperasi dari seorang Anggota yvang
meninggal dunia, dapat dipindahkan kepada ahli waris
vang memenuhi syarat dan/atau bersedia menjadi Anggota.

ﬁﬁwv Dalam hal ahli waris tidak memenuhi syarat dan/atau

tidak bersedia menjadi Anggota, Simpanan Wajib Koperasi
dapat dipindahkan kepada Anggota lain oleh Pengurus

dan- hasilnya diserahkan kepada ahli waris yang

bersangkutan, --==———meoo—onooo —————————- ——————— mm———
_hwv Dalam hal anggota koperasi meninggal dunia, maka
keanggotaannya dapat diteruskan oleh ahli waris dengan
pexrsyaratan sebagal berikut:-—-—-==-c——vmmmmme
a. Melampirkan tanda bukti surat keterangan ahli waris-

b. Mampu melakukan tindakan hukum==-——=——cemommmm o

C. Mengacukan permohonan tertulis kepada pengurus untuk

menjadi anggota.--——m==--—n——-- e mintes e — e
||||||||||||||| -——=-——-== Pasal 55 -----————rme e
Penerbitan Ulang Simpanan Wajib Koperasi: ==—-—=———me—e—mmma

(1) Dalam rangka vmbwb@wmﬁmm pelayanan dan pengembangan
usaha koperasi dapat menerbitkan simpanan wajib
koperasi baru., ------ —————————— ——————— -

_va pengembangan usaha koperasi yang telah diputuskan dalam
_Hmﬁmd anggota, maka koperasi wajib membuat prospektus
| dengan menerbitkan Simpanan wajib koperasi. --—-—————c--

{3) Penerbitan Simpanan wajib Koperasi ulang hanya

diperbolehkan dalam rangka pengembangan usaha atau

membentuk usaha baru. ---==--s-em———e———o i B -—




Ketentuwan lebih lanjut mengenai tata cara penerbitan,
pengalihan dan penerbitan ulang Simpanan Wajib Koperasi

diatur dalam Anggaran rumah tangga dan/atau peraturan

khusus. ----—=creemmee— - ————————— ————————— mm—————— o ——
|||||||||||||||||||||| Bagian Keempa#f ------------———-u——w-
e e ——=w=== Hibkah -—~—-----m=- Bttt bt St
||||||||||||||||||||||||| Fasal 57 ————-————mm e

(1) Hibah yang diberikan oleh pihak ketiga vyang berasal
dari sumber modal asing, baik langsung maupun tidak
langsung, dapat diterima oleh suatu Koperasi dan
dilaporkan kepada Menteri. -————me—————e_ e ——————— -——
%AMV.EMUmw sebagaimana dimaksud pada ayat (1) tidak dapat
dibagikan secara langsung atau tidak lamgsung kepada
Anggota, Pengurus, dan Pengawas; =—--—-==--——rmeee——— -——

_Auv Ketentuan mengenai Hibah dilaksanakan sesuai dengan

ketentuan peraturan perundang-undangan; =--—--—=——--—- -
- e ———— -——=== Bagian Relima-—-—----—- —me e -
T n=Reaa = ~m=-=-=Modal Penyertasan ——-—--m=reem—c——- ———
e rem e mme e e ee -~ Fagal 58 - e e
(1) Koperasi dapat menerima Modal Penyertaan dari : =-—----

_m. Pemerintah sesuail dengan ketentuan peraturan

‘wmﬁcbawnalcsammomw“ dan/atau =---—---- e m—————— -
~U. Masyarakat berdasarkan perjanjian penempatan Modal--
Penyertaan; -—--—---- e e W ——— —-—-
‘0. Koperasi dapat menghimpun modal penyertaan- hanya

dalam rangka untuk membiayal pengembangan usaha Jasa

AiD1dANG v | = ———— ——— -
*ﬁwv Pemerintah dan/atau masyarakat sebagaimana dimaksud
pada ayat (1) wajilr» turut menanggung risiko dan
bertanggungjawab terhadap kerugian usaha yang dibiayai
dengan Modal Penyertaan sebatas nilai Modal Penyertaan
yang ditanamkan dalam Koperasi; =—-—----- e —_———— -——

_nwv Kewajiban sebagaimana dimaksud pada ayat (2) berlaku

Juga dalam hal Pemerintah danfatau masyarakat turut




[serta dalam pengelolaan usaha vyang me@m%mw demgan
Modal Penyertaan dan/atau turut menyebabkan terjadinya
kerugian usaha yang dibiayai dengan Modal Penyertaamn; -
(4) Pemerintah dan/atau masyarakat sebagaimana dimaksud
pada ayat (1) berhak mendapat bagian keuwntungan vyang
diperoleh dari usaha yang dibiayai Modal Penyertaan; -

{5) Modal penyertaan adalalh unsur kewajiban dalam koperasi.

- Modal Penyertaaan sebagai dimaksud pada ayat (1) dapat
bersumber dari Non Aggota setelah anggota diberi
kesempatan terlebih dalmlu; -———=~—————mmmmm—m———— -——

[ — ~===-——-——PFagsal 60 -——-~~—-——- ——————— ————

(1) Modal penyertaan wajib dituangkan dalam perjanjian vang
~wacwcwwmn oleh notaris; -—-mm—————e—m--- e m————— -

(2} Perjanjlan penempatan Modal Penyertaan dari masyarakat

sebagaimana dimaksud pada ayat (1) sekurang-kurangnya
mermuat 1 —rmmm————ee— ———— - e ——m—————— -———
a. Besarnya Modal Penyertaan; -—-—--—-- S -———
b. Risiko dan tanggungjawab terhadap kerugian usaha; -
c. Keikut sertaan dalam Pengelcaan Usaha; —-~===————= ——
d. Modal penyertaan memperoleh kesempatan pertama dalam

_Umavmmumw hasil usaha; ---———m—mm=e—u-- e
e. Jasa yang diberikan kepada pemegang modal penyertaan

*mamwww merupakan komponen biaya usaha. -----——--- -———

f. Penyelesafan perselisihan. =———m=————-- ————— T m——
[ et lt el Pasal 61 -—~———----—--—- e mhdnte

Ketentuan lebih lanjut mengenai modal Koperasi diatur

dalam anggaran rumah tangga me\mﬁmmemHmﬁchg khusug., =---

m e e BAB XII —mmm————mmm—mm— e ———-
|||||| ~=—--- PEMBAGIAN SISA HASIL USAHA ==———mm=tec—cmoeee
uuuuuuuuuuuuuuuu wm~—m=m===Pagsal 6l-mm=—— e

1. 8isa hasil usaha Koperasi merupakan pendapatan Koperasi

yang| diperoleh dalam 1 {satu) tahun buku dikurangi




' dengan biaya penyusutan dan kewajiban lainnya termasuk

,ﬂUmumw dalam tahun buku yang bersangkutan,--—w=—=—=—==——--

Sisa hasil usaha yang diperoleh sebagai berikut :------
~-15% (lima belas persen) Cadangan :-------- ———————— -—

-40% (empat puwluh persen) untuk anggota dari transaksi

modal :————-- =SS —————————- e ks
-5% (lima persen) dana pendidikan :-=--—===-- ——— ————-
~5% (lima persen) dana Pengurus dan Pengawas :--—-—-—-—-- -
-2,5% (dua koma lima persen) dana karyawan i--———=—-—--=—- ——

-2,5% {(dua koma lima persen) dana sosiagl ;-=-————————-—~

————---- SELISTH HASIL USAHA DAN DANA CADANGAN -———--—-

(1) Mengacu padas ketentuan Anggaran Dasar dan Keputusan

(1)

|Rapat Anggota, Surplus. Hasil Usaha disisihkan terlebih
dahulu untuk Dana Cadangan dan sisanya digunakan

seluruhnya atau sebagian untuk : ——=v——r———mm——————— -——-

a. Anggota sebanding dengan transaksi usaha yang
dilakukan oleh masing-masing Anggota dengan
Koperasi; ----—----- e e T ———————— -—=

b. Anggota sebanding sengan sertifikat Medal Koperasi

vang dimiliki; =-=-=-———-———-——- S  Rataieate b
c. Pembayaran bonus kepada Pengawas, Pengurus, dan

ﬂmmwmmsmb Koperasi; -—---—-—=--—- ———————— ———————— e — :
d. Pembayaran kewajiban kepada dana pembangunan

_Nowmummw dan kewajiban lainnya; dan/atau =------- -—
e. Dana pendidikan perkoperasian kepada anggota., =-—----
f. Penggunaan 1lain vyang ditetapkan dalam Anggaran

—Ummmhm e ———————— B i —————————— -
Koperasi dilarang membagikan kepada Anggota chbbsm
Hasil Usaha vyang berasal dari transaksi dengan non

Anggota; -—=========-- ———————— e m————— e e




ﬁﬁmv Surplus Hasil Usaha vyang berasal dari non-Anggpta
sebagaimana dimaksud pada ayat (2) dapat digunakan
untuk mengembangkan wsaha Koperasi dan meningkatkan
pelayanan kepada Anggota; ------ —_—————— e —~——
- e e ——————— -~Pasal 63 -——————-mmm e ———
(1) Dalam hal terdapat Defisit Hasil Usaha, Koperasi dapat
%Emnaoczmwmu Dana Cadangan; ----- —_———r e — —— e
_ﬁwv Penggunaan Dana Cadangan sebagaimana dimaksud pada ayat
_nuv ditetapkan berdasazkan Rapat Anggota; —--————====—~r
7ﬁwv Dalam hal Dana Cadangan vyang ada tidak cukup untuk
menutup Defisit Hasgil Usahsg, Defisit tersebut
diakumulasikan dan dibebankan pada anggaran penempatan

dan. belanja Koperasi pada tahun berikutnya; =--—====—-
e ——————— e ———ew-—-DPagal 64 -~--————————- ——————— e
(1) Dana Cadangan dikumpulkan dari penyisian sebagimana
—mmpwmwb Hasil Usaha; -=====---—mmeeeee—o e ——— -
—ﬁmv Koperasi harus menyisihkan Surplus Hasil Usaha untuk
Dana Cadangan sehingga menjadi paling sedikit 20%
.ﬁacm@cucs persen) dari nilai Sertifikat Modal Koperasi;
“nmv Dana Cadangan sebagimana dimaksud pada ayat (1) yang
belum mencapai jumlah sebagaimana dimaksud avat (2)

hanya dapat dipergunakan unttuk menutup kerugian

Koperasi; ——=——=—m=w-- mrm o —m e e e ——-
e - BAB XIII-—---—-—-=- e -—-
|||||| w————wm=——v—v- TANGGUNGAN ANGGQTA ~~—=————————————
|||||||||||||||| v—---=--- PRasal 85 -~
(1) Bilamana koperasi dibubarkan dan pada saat penyelesaian

pembubaran ternyata bahwa kekayaan koperasi tidak
mencukupi  untuk melunasi segala perjanjian dan
kewajiban, maka anggota dan mereka yang telah berhenti
sebagai = anggota dalam waktu satu tahun  sebelum
pembubaran koperasi diwajibkan menanggung kerugian itu

masing-masing sebatas sebanyak setoram pokok dan

sertifikat modal koperasi. =----- m———————e e ———— m———




(2}

Bila menurut: kenyataan ada anggota dan mereka yang
berhenti sebagai anggota dalam waktu 1 (satu) tahun
yang sebelum pembubaran koperasi, tidak mampu memenuhi
kewajibannya sebagaimana ditentukan dalam pasal 1ini,
maka kekurangan itu dibebankan kepada anggota lain,
sehliingga jumlah kerugian yang menurut perhiitungan harus
dibhavar olelr para anggota dan mereka vyang berhenti
sehagai anggota dapat dipenuhi. --------- —————————————
Segala persoalan mengenai penentuan .mwaamwmu atau
kefadian wang menyyebabkan timbulnya kerugian
digselesaikan menurut ketentuan yang berlaku. -----=- —-—
Segala persoalan mengenai penentuan tindakan atau
kejadian vyang menyebabkan  kerugian, diselesaiikan

menurut hukum yang berlaku. --—=e-—em——-- R -

——————— ——————— Pasal 66 -—--—---—- mmmmmmm e -—-

Kerugian vang diderita oleh koperasi pada akhir taghun
buku, dapatt ditutupr dengan dana cadangan  atas
persetujuan rapat anggota. —=——————————————————————————
Jika kerugian yang diderita oleh koperasi pada akhir
suatu tahun buku tidak dapat ditutup dengan dana
cadangan sebagaimana dimaksud ayat 1, maka rapat
anggota dapat memutuskan untuk membebankan bagian
kerugian texsebut (jumlah kerugian dikurangl dengan
dana cadangan yang tersedia}) kepada anggota dan kepada
mexeka yang telah berhenti sebagai anggota dalam tahun
buku vyang bersangkutan masing-mesing terbatas setgran

pokok dan sertifikat modal koperasi. —-————————————- -——

e e ——————— Pasal 67 ~——~—mmemrmen—————— —————
Anggota—anggota vyang telah berhenti dari koperasi tidak

menanggung kerugian dari usaha yang tidak turut diputuskan

oleh mereka sesudah keluar dari koperasi. —-—-—-=——————--- -—
||||||||||||||||||||||||| BAB XIV —~—————r——rmmmmmm e
||||||||||||||| PENGGABUNGAN DAN PELEBURAN -----—————--—--

mmmmme e ———————— Pasal 6B-——--—-~-r~--mmm e




{1} Untuk keperluan pengembangan me\mﬁmﬁ‘mmwmﬁmmmu Pome——

ﬁm. Satu Koperasi atau lebih dapat menggabungkan diri
‘meoms Koperasi laim; atau ~—---- T -—

‘U. Beberapa Koperasi dapat meleburkan diri untuk
%Emadmwﬂcw Suatu Koperasi baru; =—--—=———m—cmeao m—————

(2): Penrggabungan atau peleburan dilakukan dengan
ﬂwmmmmﬂcuﬁmn Rapat Anggota masing-masing Koperasi; ----

‘Awu Sebelum dilakukan penggabungan atau peleburan, Pengawas

[ danr Pengurus masing~masing Koperasi wajib
memperhatikan: =---=-- T e e e it
a. Kepentingan Anggotaj =---—==———==——ee-- e
b. Kepentingan Karyawam; -—--——- I B BT
C. Kepentingan Kreditor; dan --——-===w—n- mm - -
d. Pihak Ketiga lainnya; ------ e e it
(4) Akibat hukum yang ditimbulkan oleh penggabungan atau
peleburan meliputi : ==—==——c——m—— oo —————————— -—
a. Hak dan Kewajiban Koperasi vang digabungkan ataun

dilebur beralih kepada Koperasi hasil penggabungan

atau pelehuran; dan ----——=me———ao e -—

_U, Anggota Koperasi vyang Qw@mccn@ atau dilebur menjadi
_wnauowm Koperasi hasil penggabungan atau peleburan:

|2) Koperasi yang menggabungkan diri pada Koperasi lain
_wﬁms yang melebur diri, secara hakum bubar; --—————- -———

&) Ketentuan lebih lanjut mengenai penggabungan atau

_UmHmUGHmb Koperasi diatur dalam Peraturan Menteri; -—-=-

|||||| e L BAB RV m e S e e
|||||| -——=---- PEMBUBARAN, PENYELESAIAN, DAN ---—-—-———u__
||||||||||||||| HAPUSNYA STATUS BADAN HUKUM --—--——-—-—=u
TTTEEm s oeses=ss=-—-- Bagian Kesatu--—------——m—cmmm o -
|||||| TTTTTTTs--—-——----Pambubaran ——-—-—s—m——— e
||||||||||||||||||||||||| Basal 69 —-=--m-em e
Pembubaran Koperasi dapat dilakukan berdasarkan : —---- =

a. Keputusan Rapat Anggota; =~--—--- e ————————— —-

b. Jamgka waktu berdirinya telah berakhir; dan/atau ----—




|||||||||||||||||||||||||| Pasal 70~~~—w———————mm————

_E

[(3)

Usul pembubgran Koperasi diajukan kepada Rapat Anggota

oleh Pengawas atau Anggota  yang mewakili paling

sedikit 1/5 (satu perlima) jumlah Angggota;

Keputusan pembubaran Koperasi ditetapkan oleh Rapat
Anggota; —-mm s s s s e
Keputusan pembubaran sebagaimana dimaksud pada ayat
(2% sah apabila diambil berdasarkan ketentuan
sebagaimana dimaksud dalam Pasal 22;--—-—---—-—ssmnm—-
Pengurus bertindak sebagaimana Kuasa Rapat Anggota-
pembubaran Koperasi apabila Rapat  Anggota  tidak
menunjuk pihek yang lain; -—--—-----———————-————o——aaea
Koperasi dimyatakan hubar padas saat ditetapkan dalam
Keputusan Rapat Anggota; =--———=-————r=—=—rmm—o————————
Keputusan pembubaran Koperasi oleh Rapat Anggota-—-—-
diberitahukan secara tertulis oleh Kuasa Rapat Anggota
kepada Menteri dan semua Krediteor; —-——-—---o=se-c——--
Pembubaran Koperasi dicatat dalam  Daftar Umum

Koperasi; ————=———=-m=r———— o e e

Koperasi hubar karena jangka waktu berdirinya
sebagimana ditentukan dalam Anggaran Dasar telah
berakhir; —-——————=wm—mr e e

Menteri dapat memperpanjarng jangka waktu berdirinya
Koperasi atas permohenan Pengurus setelah diputuskan
pada Rapat Anggota; -~-——-———=-————-mmom—mo-o oo

Permchonan perpanjangan jangka waktu berdirinva
Koperasi  sebagaimana dimaksudkan pada ayat (20)
diajukan dalam jangka waktu paling lambait 90 (sembdlan
puluh) hari sebelum jangka waktu berdirinya Koperasi

berakhir; -—---—--—---—v—mmmmmm e e




mﬁav Keputusan Menteri atas permohonan sebagaimana dimaksud
. pada ayat (3) diberikan jangka waktu paling lambat 30
(tiga puluh) hari setelah permohonan diterima;--—--——---

(5) Apabila dalam Jjangka waktu sebagaimana dimaksud pada
ayat (4) tidak dipenuhi, keputusan Rapat Anggota

mengenai perpanjangan jangka waktu berdirinya Koperasi

dianggap sah;------- Rttt ====

_ZmndeH dapat membubarkan Koperasi apablla ; —=—=-=—=w——-
*m. Koperasi dinyatakan pailit berdasarkan putusan
Pengadilan vyang telah mempunyai ketentuan hukum tetap;
dan/atay ——~————mem e e e ———————
Koperasi tidak dapat menjalankan kegiatan organisasi

dan usahanya selama 2 (dua) tahun berturwt-turut. -~--—--

Untuk penyelesaian terhadap pembubaran Koperasi harus—------

dibentuk-Tim Penyelesaian; --—===———=———=c—---- ————————— e

{1) Tim Penyelesai untuk penyelesaian terhadap pembubaran-
| berdasarkan Rapat Anggota dan berakhir jangka waktu---
berdirinya ditunjuk oleh Kuasa Rapat Anggota; =—=——-—-—--

_Amv Tim penyelesai untuk penyesuaian terhadap pembubaran--

berdasarkan keputusan Pemerintah ditunjuk oleh
Menteri;-—-——-———=————— e R e

7Auv Selama dalam proses Penyelesaian terhadap pembubaran,
Koperasi tarsebut tetap ada dengan status “Koperasi
dalam Penyelesaian”; ~—=——==m=——m———————ee— —————— ———— -

(4) Selama dalam proses Penyelesaian terhadap pembubaran,
Koperasi  tidak diperbolehkam melakukan perbuatan
hukum, kecuali untuk memperlancar proses

Penyelesaiam;~----—----—=-=-oemn e s




Dalam hal terjadi pembubaran Koperasi tetapi Koperasi tidak
mampu melaksanakan kewajiban vyang harus dibayar, Anggota
hanya menanggung sebatas Setoran Pokok, Sertifikat Modal

Koperasi, dan/atau Modal Penyertaan yang dimiliki; --—-——---

Tim Pemyelesai mempunyai tugas dan fungsi : —-=——=————————-—
*AHV Melakukan @msomﬁwﬁmP‘Mmb penyusunan inflormasi tentang
kekayaan dan kewajiban Koperasi;-------—————=-—-—-- —_—
_Amv Memanggil Pengawas, Pengurus, Karyawan, Anggota, dan
pihak lain vyang diperlukan, baik sendiri-sendiri
maupun bersama-sama; —-—==——==——=—=—=—————- e
_ﬁwv Menyelesaikan hak dan kewajiban keuangan terhadap
pihak ketiga; --————-———-- e
(4) Membagikan sisa hasil penyelesaian kepada Anggota; -
7nmu Melaksanakan tindakan lain yang perlu dilakukan dalam
penyelesaian kekayaam; —-——~—rm—=—r——r—m—— o ———
(6) Membuat berita acara penyelesalan dan laporan kepada
Menteri; dan/atau —=——-w——————-—-- e

_Aqv Mengajukan permohonan untuk diumumkan dalam berita

Tim Penyelesai sebagaimana dimaksud dalam Pasal 74 ayat (1)

dan ayat (2) dapat diganti apabila tidak melaksanakan tugas

||||||||||||||| -==~===~-----Bagian Ketiga----—------—oe-——-
||||| ——mm=w-—w-—-—-----Hapusnya Status Badan Rukum-------——---
||||| ———m———————————————————-Pagal 77-----——-————

Status badan hukum Koperasi hapus sejak tanggal pengumuman-
pembubaran Koperasi  dalam Berita Negara Republik

Indonesia;----- —————————— e e e




ﬂ~wv Apabila anggota, Pengawas, dan Pengurus melamggar
' ketentuan Anggaran Dasar atau Anggaran Rumah Tangga dan

peraturan lainnya vyaag berlaku di Koperasi dikenakan

sanksi oleh Rapat Anggota berupa: —------- - o —_————
a. peringatan lisang —==~---- e
b. peringatan tertulis; --——-——-—-—=—=-=--= e

c. dipecat: dari keanggotaan atau jabatamnya; ----——---
d. diberhentikan bukan atas kemauan sendiri; ---
e. diajukan ke Pengadilan. ====-—m—-—m—s————— o ———

{2} Ketentuan mengenal sanksi diatur lebih lamjut dalam --

Anggaran Rumah Tangga. =—=-———————————=—= S

(1} Koperasi wajib meyelesaikan penyusunan anggaran rumah

tangga selambat - lambatnya 1 (satu) tahun setelah
kaperasi berdiri, —-—-—=——=mm————————m— e —_——

(2} Koperasi wajib melengkapi peraturan - peraturan
|internal sebagai bagian dari sistem: pengendalian

intern, —--—=————————- - — e

Rapat Anggota menetapkan Anggaran Rumah Tangga
dan/atauPeraturan Khusus, yang memuat peraturan pelaksanaan
berdasarkan ketentuan Anggaran Dasar Koperasi dan tidak
bertentangan ‘dengan Anggaran Dasar ini.------ m—————————————

Selanijutnya, para penghadap bertindak dalam kedudukannya

sebagaimana tersebut diatas menerangkan bahwa : --————-—-——-

I. Untuk pertama kalinya anggota Koperasi tezrdiri dari :---

—Pengawas: ~————m==mm~————————— e e

a. Ketua; ====m=m==mmeme——————————— e ——————— ——

b. Anggota; =====mcmemm—————————————— —————————— e it e

\



“HH. Menyimpang dari ketentuan dalam Pasal 23 dan 31

~a. ANGQOLA; === e e e e e e i o e e e i

ﬁawmbmﬂmﬁm“ e m—————— mme—————— e e e e o e e e e e e
2. Retua; —---m e e e e e
Bb. Sekretaris; ———=——mme o ———
¢. Bendahara; ---==~--———- e e e e e e e e ————

Anggaran Dasar ini mengenai tata cara pengangkatan

Pengawas Dan Pengurus, telah diangkat sebagai:

a.

o

| -

RN gaWa S e e

Retua: ---=---—rommee—eee e e e

~Tuan A. EHO NUGROHO,Lahir di PBurworejo, pada --
tanggal tujuh belas Agustus tahun seribuy =~—-—--—-
gembilan ratus enam puluh enam (17-08-1966),~-——
Karyawan Swsata, Warga Negara Indonesia, ~—=——=-—-
bertempat tinggal di Kabupaten Luwu Timur, Jalan
Ainggrek Ng 7. Kelurahan Magani, Kecamatan Nuha.

—Pemegang Nomor Induk Kependudukan:--——=———=————o

i 7324021708660002 tertanggal duapuluh Maret tahun
' Duaribu duabelas (20-03-2012)., =~——=——- —————————

Anggota: ==-=s—m—m-- ————————————— i e e e -

_dﬂﬁmb I WAYAN GEDE SUHARTA DEWANTARA, ILzhir MH -

Surabaya, pada tanggal delapan Juni tahun seribu
sembilan ratus tujuh puluh tujuh (08-06-1977),-—
Karyawan Swasta, Warga Negara Indonesia, =------ -
bertempat tinggal di Kabupaten Luwu Timur, ~——-—

Jalan Timor No. 18, Kelurahan Magani, Kecamatan=—

-Pemegang Nomor Induk Kependudukan:-—-——=—m—m=eo- -
7324020806770001 tertanggal dua puluh Maret =—-

tahun Duaribu duabelas (20-03-2012), —-———ecmmeem —

ﬁn Anggota:--m=-——mememm e e

{ =Tuan ARIFUDDIN ARIEF, Lshir di Palopo, pada ---

tanggal duapuluh tujuh Juli tahun seriby —-——--- -

sembilan ratus tujuh puluh delapan (27-07-1978),

Fl



Karyawan Swasta, Warga Negara Indonesia, -------

| bertempat tinggal di Kabupaten Luwu ﬁMBﬂH»_Qmwmn

mwmmmcaﬁwh‘ZO_wh.pmmwnhmrmg‘Zmambwpammnmsmﬁmﬁ|wr

un»ommqoqqmooow wmhnmnmmmH stm Maret tahun —
UEmHHUﬂ duabelas{05-03-2012) ., ===———mr—mee e ———

*v. mounﬁuwuw |||||||||| e o e T
ﬁjmmnum.. : Twan MUHAMMPD PARAWANSA LAMUDE,———--
_nmwmmbmn_Q&mmmm.||r|l|||r |||||||||||
~WakilKetua : Twan ANTON SAID, tersebut diatas.-

-Sekretaris : Twan MUHAMMAD RENDRA GUNAWAN NADING,
_W$Hmm@cn menmm. e R g

| _Wakil Sekretaris : Tuan SUFIYANTO RANTE DOPING GAMMARA,
_wﬁhmmwﬂw menmm.|||||1||||11|111|||

-Bendahara ZWGHHN SAIMA SALEH, tersebut diatas.

III. Pengangkatan Pengurus. Koperasi dan mmuamﬂmm,mo@mﬂmmu|1||
tersebut ﬁmHmw Qpﬁmwwam ond Emmwwoammwbﬁ %mbolyllllwlll
demmn@wswms_awn,mecm memwme?mmHmB_wmﬁmﬁ,waQOHmtrwn»
_ﬁmhﬁmgm_wmww awmammeL_mmmmHm: Akta ini mendapat ——=—--

pengesahan atau Qwammnmwwms pada instansi yang---—--—--——--

_ berwenang.,—=-=—==—s-——————— N e e W R §
41|||111|||nnr||||||||_Umzﬁmez.wuqs.HzH_Lunnyrn ||||||| ——————
|UHHmb@mcn©wm:_QwU diresmikan mmvmgmw minuta Qw;zmwwpw pada
hari, wwbo@mp- bulan dan ﬁmscb mm@muﬁw disebut Umam awal akta
ini, dengan wamﬂwhw oleh saksi- saksi - S U YN B E e

1. Tuany YAKIN BAKTI, Sarjana HUkum, Lahir di Palopc pada’

tanggal sepuluh Januari seribu sembilan ratus wcucsrbswaﬁ
lima (10-01-1975) dan ;=—=mmmmmmmmmo—msmmsme— o e e m e
n.zosﬂ.mbhmzHrHH Sarjana Hukum, Lahir di Malili bmaw.ﬁmD@@mH
_Qsmﬁﬂwcw dua ‘mmwamHH_.wmwnb_ seribu sembillan ratus tujuh
‘puluh (22-01-1970). = e T
wmasmbwm ﬁm@mzmp kantor Notaris, dan Umﬂﬁmaﬁmd.wwsaamw di

mewpyﬁ_mmucﬁmﬁmb Luwu Timur sebagai saksi-gaksi.==~==m~=—-



mmmwmwmw mmwmq Notaris, membacakan akta Pba wmwmam A%mhmv
bmnﬂwmamb Qmumﬁmwm mmwmp~ ﬁmam saat itu ucmm A@mhmvllnltlrn

_Umb@vmam©~ vmﬂm saksi dan mmwm\ ZOWmHHm. Smbmbamﬁmwmmbplllu_
akta ini. 14}|1||||J}1|1I14|1L|J|f

-Dilangsungkan Qmwnmu“ﬁmb@m UmwcwmnmbuLlJlnrJJlllrrllwlllw
_rzpbzﬁm wwnm ini nmwmw Qpﬁmbamﬁmnamsp amn@mn mmaﬁcwnm. -
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